emigrazione

10

Convegno sul problesmi della stampa
di emigrazione { Bellagio, 7-9 oftobre) 3

SPECIALE SULLA SECONDA
GENERAZIDNE:
Campo-Scuola Villabassa 1977

= Appunii sulls questione giovanile
{E. Cavalloro) 4
- 1" Tema: La fisionomia dells seconda
generazione ( Belgio, Francis, Gran
Brotagnu, Sviciera) 9
= 2" Temn: Aggregarione ¢ Associaio
nisma {Belgiy, Francla, Germanta, Gran
Bretagna, Svierera) 14
- 3" Temai La seconda generazione
¢ le MHssdonl (Belgio, Francia,
Germania, Gron Breingne, Svizcera)
= Mozione finale
- Proposie operalive

Quadri: | noovi emigranil (8. Kapp)

s B 2E&

{rast (Brumo)



emigrazione

Anna 1 - otlobee 1977, n. 10

Rivista mensile di documentazione e dibattine sui pro-
blemi deli"emigrazione. a cura dei CSER (Centrl Stu-
di Emigrazione Riunkti)

Comitato promotore

CIEMM

46, rue de Montreuil - 75011 Paris
CSERFE

Oberwilersir. 112 - 4058 Basel

LA VOCE DEGLTITALIANI

20. Brizton Bd, - London SW3 6BU
CS5ER

Via Calandrelli. 11 - 00153 Roma

Gruppo di redazione |
G. Baggio, L. Favero, U, Marin, A. Perotti. T. Pozzi.
GF. Rosoli, L. Taravella, G. Tassello.

Corrspondente CEE
G. Callovi

rrafica
Bruno Murer

Direttore responsabile
Luigi V. Favero

Autorirzazione del Trbunale di Homa,
m. 16.733 del 18 marza 1977,

Iscritto al Registro Nazionale della stampa in data
22,519 coniln. 1273

ABBOMAMENTO
ftalia L. 4.500
Estero L. 5.000

ccp. STATRO0S intestato a CSER, Via Calandrelti 11
00153 Roma TEL. (08) 838.37.41 - 58.09.764

PRESENTAZIONE

Il n. 100 di «DE-Emigraziones ¢ dedicato
pressoché esclusivamente ol Camipo-Scuola
organizzato dal CMS, In collaborazione con
le MCl e | CSER d'Europa, sul tema della se-
conda generaxione, intesa non nel senso ge-
nerics ¢ che iroppo spesso le viene attribuiio
sulla stampa ¢ nei convegnl d"omigrarions
(i =gilovani emlgrati=) ma nella sua accexio-
ne specificn di «<nati all'estero ¢ o scolarizia-
ti nel sisiema del pacse ospitanies.

Diseriminante fondamentale & apponio la
formazione scolasilea dell®ein d obhlige nel-
Ie strutiure del pacse d'immigrazione, il che
b come risultato [l possessa dello strumento
linguistico (anche dialeiiale) e il picno Inse-
rimente nel sgruppo del pari= del luogo.
Duesti due Fatiori fanno si che | glovani della
seconda generazione, almeno sul piano psi-
colagico, sl scoprane amigrall= solo progres-
sivamente, soprativiio guando, giunil in cta
di lavorn, avveriono le l,ryp.lrlunil.i. discrimi-
naie che si alfrens loro & la mancanza di pe-
sy paliticn.

Il Campo-Scuola, in coi £i sono confromtati
operatori pastorall ¢ glovani della seconda
generagione, & consistito in una serraia ana-
lisi (senea pretese di scientificitn ¢ di esan-
siivitd) delle situarioni di questi giovand nel-
e diverse aree europee © nella ricerca di
vallde proposte operative. 5i tratta di spanti,
riflessioni, denunce ¢ proposte pncora alle
stalo grezeo, fondale sa una documentszio-
nie ¢ una dllessione incomplete ma che han-
no hisogno delle stimole ¢ della collabora-
zlone di chivngue guardi ol fuluro: con gue-
sl ‘hl'll.'l':‘lﬂ li prl.':ﬂ.-rl.tinnln al lettor di DE.

PENSA : ABBIAMO DECISO
CHE Nev DELLA SECowDA
GENERAZIONE SIAMO UN
FENOMEND MACROSCOPICO
E CHE COSTITUIAMO IL .
FUTURS DELL'EUROPA .+




PROBLEM
ATTUALITA' ..

stampa italiana dell’emigrazione

' ks’

Nl piceni 79 ottebre o Federeuropa (Assochaziome dedla
slasnpir per e eepigran dalinm m El.lnlpu] har |hl"g'-ﬂi-lf::-uﬂl
wr fmearero delle festare aderean cd associaie per ditanliere
purticotarminte i oo del finonziomento alla siompa fro-
Thana di enrigrazioene, con la partecipazione JFf wlouni esporti
© FrpEresr rare dl essocazemnd | riderd? insplegedeli che o
Cramprissioere 3l hee ha regisiroto per sual lrver, L poleii-
che spesse esterne alln Comeuastoue, ©d fuga o podizie ed
ifern, annn mdoiie @ rappeeseniond della staorpa itmise
wll ' extorn, dirertd frufton delle proveidense predizposte ool
fu feppe, oo approfisdive i feime,

Lo svodpimenro dei fovort ha confermate le comvipzione di
inr accorda goasille ¢ lg bortd di ma e uniarir de per-
SCRLERE ACe S @RCRE AREIERNT CTHE N CORiToRin Sereno
delle apfadord, [ comvegmo fa per ailrg ribadine mrodre i

carzionnd gmrerse in eno ails Cosreilagione, che fiaora. o 'al:
tru parte, now aveva prodorte nuif di defininivo. E stata ri-
barative [ wrgenza df wna g gpicre riapardenze ded contribu-
ft wf reale valore diella sramipa, secomdn reali costd ¢ & fun-
st positivd che e staenpa asselee o sere alle commitd
crmigrate, Qeste s college mutiralmente con fa valarizea-
sivury dell axsoctazionismo fra gl emigren ¢ con lo rpresa
el Enizdutiva prer g creazione degll argar di FRppresene-
zar el canfgradi, terud che o cosivegao ki puee affrontato,

Netima died momenio, dopo la pause exfive, sembra regr-
strave g cosmune volonid o frovafe e compromesso o
sofuziowid soeldlizfaeruil, ooche sul problema ool ffaarzia-
prewie della stompa dalion ol ‘estero, per il guale f Conve-
g fear fapmita imdiceziam precise.

v

comunicato-stampa

sidrganizeate dalla FERDEREUROPA 51 ¢ svalta pel ginrnl
7. Be Yottobre 1977 a Bellagio an convegng sulls sttoale si-
tuazione dells stanipa italiana all'estero, con particolace
rilerimento ai lnvarn delln commissione per U atuagione del-
Ia begge 172 ¢ sul muolo dell”associazionisme democralioo
dell’ cmigrazmone cui hanno padecipato | rappresentanti dei
glomali: Corders depll foliard (Svizeeral, Corniere o Tlalia
(H.F.T.1, Emiprasone ffalfans (Sviczera), fnemie (Berdino
KFT), La Voce deglhi Taliond (Gran Bretagna), Bewltd Nvowva
{Svizrera), Sofe o frefa (Belgio), Cormere o Tumin! Corrre-
re Ajfeica { Tumisia), e ol quake sono statl inviestl | responsa-
bill delle Assochasioni Naziopali degli crmigrag.

Sulla brase db un documento elaborato dal rappresentanti
ded ghermali dell'emigrasone aderenti alla FEDEREUEQPA
tendenie a dore un confribuio ongmale ed antondno alla
definizione ¢ soludone del problemi relativi alla attsazions
delbn begee 172, 50 @ sviluppato um ampés ¢ approfondito di-
battito cui hanng partecipaio | responsabili delle ACLIL,
UCEL, UMALE, CSER. da cul sono emerse ke seguenti
indicashoni:

1§ in relagione ai lavori della commizsione sfarpa il con-
vegmi ribadisce: :
a) la urgente necessitd che o Presidenea del Consighio ded
Minisiri proceda alla immediata convocasione defla com-
misstone stessa allo scopo di altimare i lavers gl effeitsa-
i, ponlando a termine |'assegnazione del contributi previ-
slh dalla legge:
b} V'esigenza che, nells spirito unitario che ko caratteneea-
to la Conferenea Mazionale dell”Enigrazione ¢ tutta |'attivi-
14 successiva, e Associasdoni Nazionali si rianiscane per ri-
prendere interrorta colloborarione, superando cosi 1'at-
tuale fase di stallo, che pregiadica la possilsilita di sopeasyi-
venen di molle lestate,
ci ln disponitalita a riveders, nella volonti di concludere |
lavori, | metedi ¢d | criteri di assegnacione gid decisi dalia
commissione stessa, nella direnone di fAeercane dnL mag-:
piore asderenea nella assegrasione dei fondi allo spirito ed
alle risulianze della CHE che sono alla base del rinnova-
menbo della politica di intervento nell emigraione;
i) la necessita di salvaguardane | autonomia ¢ 1a originalita
dedla stampa faliana delf’emigrazione per il ruolo determi-
nante di mnlformazione ¢ di formazione che essa svolge nel
confronti delle collettivita italiane all ‘estero, dando priorita
a qguella parte di essa che meglio s colboca net process) dy

e anyenie in alto nell’ emigrazsne;
e) leslgenza che la Stampa laliana all'estero non sia
eaclusa dalle nuove provvidense contenaie nell ambito del-
le iniziative legislative anualmente in discussions. 2
Il Convepno sallecita i membn della commisainne & 1n
particolare i rappresenianti della F.M.51LE. © le Associa-
shoni Muzionali degli Envigrati di operare unfanamenie per
la comcreia altuasone det suddeti obictiivi nell’ambito del-

lg infcdative tese a concludere 1 lavorl della Commissione
SEESRLIL,

21 Inrelacione alla domanda di partecipazione in emigra-
o diell assoctasonisme democratico, U convegno ha con-
dofio un amphe csame della sitiazione pervenendo alie so-
fuenii indicazioni unitane;

a) mecessild di unn imosediala geone tess 8 superare be at-
tuali contingenti divisioni presenti nell 'emigrazione, rista-
bilendo wn quadeo & dfertmento unitario tea le organizea-
sheaid democratiche dei lavorator emigrat come condizions
per |a riprese di una incisiva presenza od indziativa nclla
cinigrazione per dore concrcia ativazione alle nsullanse
della CHNE;

b csigenea di allargare ¢ rafforeare gh spad di pariecipa-
Ao dei lavoraton emigeati. dando 1 avveo alla cosiiiuzs-
e dei nuovi organismi di panecipazions ¢ in particolare del
Consaglio lialiano dell”Emigrazione secondo 1a proposta
claboraia unlariamente dalle associazioni, dai sindacati,
dai partiti nella commissione per la partecipazione del co-
mitato per | anuasone dells CNE, operando concrelamenie
per tn riforma ded comitati consoladd, avviando sdeguate in-
Fimtive tese a garantire la pantecipazione ded lavoraton emi-
grati alle elezoni del parlamento curopeo, operando per
I"affermarione delln parita dei dirict negh attuali acoosdi
hitaterali ¢ multilaierali, portando a termine la riforma deé-
ik organismi scolastici.

Sulla base dei saddetn obiettivi [ comvegnoe chiede che si
proceds alls immediata convocazione del comitato per 1at-
tuazione dei deliberati delln CNE allo seopo di verificare ¢
concretare un piane & intervent organici volbo a dase uns
rispostn adeguata alte attese della emigrazione. Tole comi-
tato dovra essere alfarpoie ai rappresentanil dinle collprite-
st deelfase ol e stero, secondo la decisione dell "altints sedu-
in del COCIE e ad esso dovranno seguire be rionioni per arec
continentall con Fobiettive di sviluppare il confromto sai
reali problemi dei lavoraton emigrati=.




TRACCIA DI QUESTIONARIO
IN PREPARAFIONE AL CAMPO

I Queali sowva d eradti eche caradterizzane o secenrda
goncrazione el sive antbiente?  Problematica
seeustica,  Biciltaralisimo,  conflitd o idewiiid,
conflitti familiari. fuiweo professionale, Fieniro:
sisteninzrone definitiva ol extera?

2. Qhwedi gewro § wvomiendd oo § Tivogle od ercennteo debfa
segundy penerazone? Conprger df scuola, fo-
pr i, pareatela, assecinzeng riaffeme, ssocio-
it focali ?

1. Quale tipo ol aggreguzione vivono @ giovani della
A R AT j‘li'.lu'nlil'i-'hle'. od i base o c,rn'-ll'l-rl PRLLE -
ressr?

4. & poeds parfare di g specificita i aggregazione
delle seconda penerpzione, oveere i su el
gie ¢ piuitosto dipendente dalla seelta di campo
(ancferd focale-gruppe etinica)? Nel caso, goali
Siwrn @ Jartpord oul § mrovennd delle seelie?

5 Come viene impostate § diseorse della seconda
gencrazione a fvello iziituzionale (scwola, forma-
zione professionale, ipfepraziene ) ? Cone 51 st
fa compenrenite ctnfca o frimie o fale discorso
{Associazion, Missiont Caftoliche, aeuforitd e
ligwe)?

6. Quali iniziative vengono prese, nell ambito dellu
Misstoue e :'r.l.r.g,l'rl.lr.u'l' della secorda j.'i'l'rl-'r'lr-h""l'
nel (formazéone df grupp, tempo fhere, eafe
chesd, imcowird di funeiglie)?

Qroal ¢ la tipralaagin ded prippe i et gendrd:
=fone che & magpioreedrie o confaifo oo fa mmise
sfane”

7. Quali aspettative riswliane avere § giovand della
sercondi gemerazitne nef confronn dello Missio-
pe. delle socierd focale, doll associaziomisemd i
tharni?®

& Come sfsiten la seconds geperezione all Tirferm
dofla puii vasta =guestione giovaniles? I el o
seera fa preoblematica della seconda gewerazione
non & riconducibile alla problematica giovanile

= Finief ~Cadirt =

SULLA

Muodaliia con cul i manifesta oggi
una « Questione giovanile -

Liinteresse por la realta giovanile ha avato infzic,
all*incirca, intorno agli anni "3, L'elaborazione cir-
ciscritta di indagine tendeva o fare emergere i cri-
tert con cui sembrava svilupparsi una «sub-coliuras
ghovanile, ovwero | rapportn da essa mibreceuitl con
esperienee complesse come ad esempio guella reli-
giosa, Successivamente il problema si ripresenta
quando masse di giovani si allontanano da forme di
associazionismo tradiconale, legato cioe o grosse
istituzioni come il partito politieos, la Chiesa, e orga-
nizzazioni politiche ¢ sipdacali, e cosi via, per dare
vitp allg nascita di raggruppamenti spentanei. La
vielente agitazioni studeniesche scoppiate verso la
fine degli anni *60 nell’arca coropea {in particolare
riguarco all’lialia, Inghilierra, Francia e Germania)
forniscons la spicgazione del fermento giovanile,
Questo viene giustificato, da un punio di vista socio-
logics, dalla tendenza dei giovani a spoliticizzares
ln propria azione in un quadro di espansione dell’e-
conomia capitalistica a livello curopeo; si alfievol-
scond, di conirg, spicgacioni pid sriduttives del be-
nomeno giovantle che tendono a h]!li.-l:Ha'rL‘ i conflitti
nel guadro del semplice conflitto generazionale. In
agni caso il conflitto tra giovani ed adulti viene ri-
condatto alla crisi che investe [a struttues della fa
miglia, Fonte primaria per Pacquisizione di norme ©
madelli di comportamento culturale, le tensioni che




ESTIONE GIOVANILE

si sviluppano all'interno del nucleo familiare vengo-
no ricondotte alla pid ampia crisi della society che
ha storicamente perduto e famiglia con 1l swo mo-
dello istituzionale ed oggl nuovi vabori conflittuali,

Oggl ol s trova di fronte ad una crisi che investe
di nuovo il monde giovanile ¢ che lo fa emergere
dalla strutiura sociale complessiva per fargli acqui-
sire quasi quella «identitis che singolarmente ¢ in
gruppo molti glovani non riescono g rirevare.

Loeta giovanile, che nefla vita di ogni individuo
rappresentavia, per alcuni aspetti, UVacquisizione
delle sgrandi veritds fondamentali per arricchire e
completare la propria personalitd, viene ogpl vissu-
ta come perenne contraddizione ira =valori= in el
cridere ¢ svaloris 10 costanic mutamenio.

I giovani nells socieia industriale
comi: sogpetio di siruilamento

I chisagio dei ghovani investe futto: la scuola, il Ta-
wairo, | rappoarit sociall, e oost via, meniee la socield

nizl sas0 complesso si riveste - per il giovane - di ana
polaritd negativa che la rende alira, cioé diversa,
lontana e indifferente dalla propria individualitd so-
clale e culturale,

Cuando oggl sioparla di sclasse di ghovani=, oppu-
rie del glovani, in generale, 51 usa a mio avviso un
terming improprio. Da un punto di vista demografi-
Lok gt a:{nl'!a.l_h'.u i il 1|.!'r|11i|11.!- -ﬂia!l'.-'ﬂni- 4.."] :ﬂ t'lfur'u.m
agl individui compresi nella Fiscia di etd dai 15 al
30 anni. Come si pud notare si tratta di una catego-
ria che permette gia di qualificare un setiore parti-
colare della popolazione; o i trova infatti di fronie
ad individui che da un laio s1 trovano inserit nella
scuola e dall’alire sono gig coinvolti nel progesso
coonomico produttive, In merito a guesto problema
oggi deve essére nolato che la popolazione giovanile
¢ tendensalmente emarginata dal processo produt-
v, nell’ambito di ung coonomia di tipo capitalisti-
oo chie fonda 1 suoi presupposti sullo sfruttamento




delle masse lavoratric. In tal senso la scuoby, vitola-
re del processo formative ufficiale si dimostra inca-
pace di sollecitare un reale processe di maturazione
che raccordi istruzicne ol mondo esterno, Ma oon
si tratla solanto di degradazione culturale. La mo-
dificazione sempre pid acceniuata defl’aspetto ur-
bano e del territorio favorisce ed accresce, per
esempio, il declino dei legami primari. 51 rducono 1
rapporti intersoggettivi ¢ s scatenano, di contro,
forme di aggressivita che rappresentano fughe dalla
realta ¢ che vengono troppo facilmente ncondotle a
comportamenti =rivoluzionari= o sdelinguenzialis,
Entrambi, comungoe. rappresentativi di una de-
viznza dalla snormas, ciod dai comportamenti socii-
Ii condivisi collettivamente dialla comunita.

Anomia e crescita delle iensloni: | giovani da
categoria demografica a massa in erisi di valori

1 vuoto deammatics che investe la realia dei glo-
vani &, diciamo, 1| rispecehiars in css di une pid va-
sia crisi anomica che investe anche il mondo degli
adulti. Sotto il profilo socio-antropologico oltre che
psicologico, alcune considerazioni vengono Tatte ad
exempio in relazione alla insignificanza o alla 2o ale
mancanza di riti di passaggio nella socictd contem-
poranea. In altri terming menire nelle SOCTELE =5 m-
plici=, cioé con un Processo ccvdiomico-produttivo
differente dal nostro, il tempo della vita sociale del-
Iindividuo viene scandito da rituali ¢ cerimonie (ad
esempio il passaggio dallinfanzia alla puberia)
che sollecitano ed accentuano il senso di apparte-
nenza alla propria comunita ¢ che fanno scattare le
molle della solidarietd di gruppo, nella societa che
abbiame definitito di tipo arbano-indusiriale, con
gconomia integrata, ritmi e tempi della guotidianita
sono privi di cerimoniali ¢ fanno affievolire negl in-
dividui sentimenti di appartenensa, di alfettivita,
seatenando fort erisi di identiti,

Vorrei qui sottolineare come in effetti, ai momenti
celebrativi o rituali in cui la festivita sollecita il pro-
cesso di aggregazione al proprio gruppo sociale, la
societi industriale offre surrogati (si pensi ad esem-
pio alla =partita di pallones) | quali pero pon sono
affatto produttoni di socialitd. Tale modello sociale
di riferimento depaupera pertanto il govane che,
pella socictd contemporanea, & S0 SPEssO OONSi-
derato come polo di riferimento soltanto per deter-
minati settori dell'indusiria che endenziosamente
sollecita nei giovani falsi bisogni per favorire la ven-
dita di determinati prodotti (ad esempio abbigla-
mento e dischij e beni di consumo,

Crisi di identita ¢ della
religiosita - L'associarionismo

Come prima & stato sotiolineato, la classe di eta ¢
un modello di riferimento concettuale abbastunza
labile in quanto non garaniisce né permette indi-
viduazione di clementi significativi da on punto di
vista sociologico. Inoltre il tentativo di distinguere
tra sgiovani= € =adulti= appare un prefesio per iso-

lare problematiche che trovano una correlta spiega-
sione nella misura in cui si ha, defla societd, una vi-
swone globale o intcgrata.

Mentre, come prima € stato affermato, € nelle so-
cieti semplici con divisione del lavoro risireita (cioe
con economia i sussistenzal) alla semplice sfera
della produzionc che si stabilisce maggiormente W
rapporto tra classi sociali e classi generazionali, nel-
le societi complesse, con accentuata divisione del
lavoro ed elevata mobilita sociale, i meccanismi di
trasmiissione cenirale vengono saperidi dai contingi
fenomeni innovativi, | processi di socializensione
vengoens acoclerati ed i privilegi fondati sull’eta, che
st giusitificano nelle societa semplic, dimindiscono
sino ad attenuarsi del (utto. | meccanismi di promao-
ghone sociale dalterano @ osistemi di solidarietd, S
formiane sviloris (ransilon legail sovente ai feno-
ment del mercato economico ¢ che creano adesioni
momentance in guanio fondano il rapporio di acca-
mulazione economica propro della stransitorictis.

A giovani rimangono sovente poche strade da
percorrere per uscire dalla impasse in cui si trova-
o, Alla srivoluziones o sdelinquenza= gid prima
sceennate, ma do usare con molia cadtela, sioag-
giunge spesso Iatleggiamento passivo ¢ qualungu-
stico. Liinipossibilita di agire in un mondo gia con-
tiolbato suscits in sleuni sirati spatia ¢ indifferenza
nell azione. 1 tempo libero si iramuta o viene formi-
to comie esclusivo stempo di svagos in quanio & gid
stato orientato in questa divesione dai mass-media,

Ml wmbsito di fale crish st gitenua, o molil strati
del mondo giovamibe, il senso della religiosita,
L'emergere di valori di iransizione dalla fisionomia
debobe, accelerats processa di mutamento sociale,
la spirale dello sviluppo econemico di tipo capitali-
stico-ed alir fenomeni complessi producono quella
tendenga alln ssecolarizEaziones che, sotto alcun
aspetti, ¢ anche ricerca di nuovi valori religiosi su
cui aggregarsi. 51 & parlato di crisi di religiosita co-
me religiosita orientata in una particolare sfera del
sacro; bisogna aggiungere che alin modell cultura-
i vengono offerti come alternativi o pit immediata-
miente Truibili dalla secieth contemporines. | svalo-
ri» religiosh fondati su una tradizione storica mille-
naria, procedure ¢ rituali che ne sottolineano la ve-
sie formale, sono considerati sovrastrutiurali rispei-
to ai vabori di transizione immedia fornin dalla
struttura sociale, L'alternativa si orienta nel colle-
gare tali procedure del sacro con la socicta concreta,
con b pratica quotidiana in cul st infestano proble-
matiche diverse, valor diversi. Ad un modello di re-
ligiosita estraneato dalla societd bisogna risostituire
oggi. tra i giovani in particolare, un comportamento
religioso che lega 1 valord religiosi alla concreta vita
guotidiana ed ai problemi che lo interessano, 1l
gruppo diviene lo strumento per operare nella misu-
ra il cui 1 suol membn fondano la propoa appar-
tenenza su questa duplice dialettica che basa Ia reli-
ghositd su rapporti intercomuni di sfera sacro ¢ so-
ciale. E soltanto in questa direzione che il gruppo
associativo pud divenite uno strumento alternarivo
all'isolamento dell’individuo, nuovo strumento di
socinlizzazione, strumcenio fondamentale per opera-
re con @ nella socicti.

Henaio Cavallaro




SINTESI
DEI LAVORI DI GRUPPO

I gruppo ha preso in csame |'cspe-
renza di falto vissabs in COMgracone, ¢
non ha traliato la sileasone glovanile
i generale. 51 ¢ parfato i esperenze
per anee geografiche.

In emigrasionge 51 ¢ notido che gh
adfultl mmangono con gquelia mentahta
LA CIE 20l ||J|-|||.| © cercamd i EULTIL
tirsd la possibilita i tomare. | genitork
con questa mentalita sono preccowpati
principalmente del lvore @ del rispar
min, honno poon dialogs e condatio oon i
figh per mancanza di tempo e per stan
chersea, Linvitams e liberta, sopratiatio
alle fighie. Lo reazmne de Fu.;'.'i wideral-
mcnic ¢ 'sceetiazmone pissiva o la rol-
tura [in guando raggiungons la maggio-
pie ot | provenenti dalla Franca godo
nas i wnp certa liberta anche se i poria
i dietro una certa tradhizeone ¢ menia
litii & sepraitEo culiura

Por la Sviesera siosomo gt confling
tra b genitor e i fighi, che hanme fre-
gueniate tutia la scocla svizeera, ¢ non
acoettano piu lo imposieom o le (roadi-
rioni dello Tamiglia

Per la Germania i ragacs aspetlano
di arrivare alla maggeine el per davei-
iare mdipendentl {alraverse U livoro o
il matrimoics) imbanie somnds cosieeil a
subire le siluagn amnlian. Anche se
i monn delle cooezson.

. MA ALLORA,
PERCHE' M1 !-!FAI

Doga aver preso condscenea della

fracean della duscussione, ablvamn socl-
to di dislegare deniro lo schema. ma
non con o schema di conversarione (0
pedissegquamente).

PER RENDERM|
LIBERO DAl MIEI
GENITORI

Grureizio sl refazione dol Prof. Re-
naba Cavallano. Nom 51 ¢ capito bene
di quali giovani parlava ¢ s¢ la con-
fintualid df ossi cra rappresoniativa
di tuith | ghovani oggi. Fu una rela-
some abbastanea chinra soll’atinake
societh: la erisi ded giovani € crisi di
societd, La relazions presenta In
complessita del problema ghovani,
Comisratesiond, | giovani oggi sono
malediecati. Sono  mercanteggiati
dalls socicth di consumn,

. Copse of codfliene. | ghowanl hanno

troppa liberti. Mon ¢ cnss della
groventu, ma della culiura 2 del va
ol i wnn soecietd indusiriale. E m-
possibile guindi far assorbire | valon
dell"ativale socicta dalle noove ge-
neracioni. Da guesia situadiong na-
sce una forma violenta di contesta
om0 un aegginmento che siocia
nell assentesnee,. Manca la solula-
Fleta: ogmuanoe La s Lot s,

'I-']r.l'u.rr F |'|Jl.rrrr'.'|'.'H|'.:|l'J'. Il Hi.'.l'l.ﬂlll.' T
ci ups motivacione per guel che fa
| 5w valor sono fomemanle sentiti
L studés ¢ obbligatons por (ulli. ma

[rr

Hggd#

(T3]

PERCHE' NON
STUDIATE Fll;;,
VoI Gtm ;

e 2 il wn valore perche porta alla
i cuparione. E le necessiia cle-
mentari all’'wome  pon vengooo
dgualmente distnbone. |l canflitto
ha cambyigio 1l modello & societa il
figlie lavorava nel camipo del padre
la conicsss Iveva | |:I:II-||..I nel pag
s ) oon M nocesso alla culiura (il r=
[T P hia wma EVCREeT S8 PIE Aperia
dizi gemTbortl, I wabore tulll'.i;q:iJ. o aEn
cird i Yaldfg per il |:;ill'--tl=l' 15'1:,;!.\!!
L autorith del wenitort & opgl piu de-
bale, ponclic mel passalo s Rpele-
vano ai figli le morme imparaic da
alir.

Sfucionr. Dicamae che gh adulti non
wofo preparain a educare (ox ducene;
cavare luor 1 valor del glovani d'og-
gik. Il problema giovanl esisic sl
nel periode 15-30 annl. perchd al 31
anno &l fisolve o ¢ un problema lega
v & Tuiia In sociela? 51 sugurs la so
lidaricli tra 1 glovani contea il pro-
verbin: sognuno per &, Dso per tut-
ti=. Peocalo, per mancanzs di tem-
po. gh aduohli sono poco in conialio

oM ghovani, Comumgue il guwane & um

problema sempre confhttuale,

| giovani in ooncreto che potenaale
conflittuake hanno?

BOF !, LA CULTURA
OGGIGIORNO NOWE'
PIU' CONSIDERATA,

UN‘vA sy

z




Il nostre. gruppe ha soislineato wn
daplice atteggtamento nel glovani:

- aléunl & dovadilentans da ..ILI.'ll.Ii"h-Iul'il'liII
matereali: lavore. sistemasione oomnn-
mvica ¢ familiane. A guosie Saqe arm-
wilh perché costreiti dalla sitsadone
chie viveno i emigrarone:

- alirl corcand und nealuria, cercany di
essere gualcuno anche a livelbo cultu-
rabe. € guests akche a costo dl sa-
crifact

2. Conflinualits di valori: guali wabori
vengono  abbandonati. quali man-
tenuts?

Mo ¢ ALala una fisposta & tale in-
terrogadive perchi non o sl & trovati
i aovordo sul skgnificae di svalorces
Chgnuanee ha portato la propna espericn-
i e quandi i vabor ol lop soxiencva o
non mbenesa validh.

A Hehgosita

Abouni hanmo modato una foerie canen -
a di rehigosid net glovani.

Altr hanms sostenote che ba religlost-
T o'e ma viene espressa in forme che
SPCN S NON SAPFPIEND MicoRiscere.

Infine abbiamo sottolincats che la -
cerca salla religiosich nel ghiowvant deye
essene fatta a livell personale ¢ non di
massa,

Mello scambio inisnle i impressioni
sulla relazione di stamaiting cisi ¢ bre-
wermenle sollermpli su slouni concelil

STA
PREOCCUPANTE /!!

LA VOSTRA RELIGIOSITA
HOSTRANDO

che non ¢l sono sembrati chiar o che

hanno colpito:

- | glovaml cofe schasses conceiie chie
Ao ol & apparss cldaro (e diffeclih
classificariong)

- 1 govani che rispecchiand le contrad-
dizioni della societa

+ i capacita ed il drammades geovan di
fromie alla trasformazione des valon

« 0 lenoment & réacmone, ma anche La
creativita del mondo movambe.

||'|"\'I_'I1!.|{'!.".|'| che non era 4,'hi;|r._: la defi-
nisiose srehigiosilas, che come base ab-
biamo prese il concette di religiosita co-
me ricerca di sicurcese che supering ln
banalita gquatkdiana.

Mellx stesso tempo siama perili oon
questa domands ai tre giovani del no-
siro gruppo: cosa vesl dire religiositi e
comie la vivi?

Abbiamo i seguenti punti

umna poera di wn gl d sicurcess a
biwekhs relgioso propoo porche ol nigo
di rehgeossta iradiconale ol ipestia
hanmn kascinio un voole a livello por-
sovialo.

Infime il giodicio del govanl s fne
£ alguania pegalivo, proprs perche i
st non shovedona valori, ma prallosio
delle tracisonl sormpassate od esibizio-
nisdache

' pero chi vede in ossi. come umico
walore, | aspelto di vivens le solidarein
familiar od 1l superameite del clan §a
mpliare sopraftuwtlioe im ool Tl tradizio
nali guali baticsimo, princ COFin,

[ 45 =

Fer guanto rguarda le forme espros-
sive della religiosiva formale, chod: i riti
e e sirvtione relygiose servono a nulla
€ man pEsono essore capiih. Come pu-
re (ot 1 resto della religsositd infor-
male, rimangono delle incericese «

degl inforrogain
= Abbamao chi trova maggsere Leciliva di
religiossld nella informalita.

| tre giovand arrivano teitavia a senti-
re che |a sicurecea della propra vila st
collca proprio nell esigenea A1 ooin-
nicazione o di comumicablita ¢ guesio
sin nella famighia delia gquale poo apen-
menfarne b unila ¢ la coesisienza, co
mye peure el ‘mmickeis

ll gindizeo poi degli adultl so guesie
espressioni del ghowvani, € una conferma
sia che core imposisioni seno stafe su-
Bite anche da loro, anche se con readio-
ni diverse., Mello steaso fempo essi veri-
ficams in lore stessi ¢ nell glovani bo slit-
LAnSeNG @ [ EPRARRNID VETSD R -
liginsiia profana.

Sona comunigue d aceerde che quesja
religmosia giovanile sembra caratieris
zata da un desilerio di armoma e ol si-
curcrs ol spinge il giovane alla ricer-
. che a vilie divenin evasione, ¢ -
prattuiio olla ricerca di affettivita.

In fomdo se la religiosita ¢ fondomens
talnrenie sentita come desiderio o capa
citd di rapporti profonds & melio chiaro
che tutio appoarmio religiose ¢ rituale
nom ha pid senso per | govani 1 guali
non ricscons oo capire come si debba
passare attraverss tali sirulture per vi
VETE N rapporto o fondda.

I mondo rehgeeso ¢ e ern vesie oo
me raposla ad un problema esistenzia
lz: la motivazime delln vita, dell'esi-
whemaa. Il momnds era chigro: 1o religksi-
L era VIVETe Una SICHPCLaR. Bvere ufa
'\-I.lili.'l.,'ilrll"'llt'.

Mel giovane cio che ¢ imporiante ¢
agtre, ciod vivere per 'uomo ¢ per ln
socicti, Ma sposso o por b maggkean -
fa apparato relighoso sia formabe che
informale (riti, preghicra. Do, fede)
non serye ¢ quingdi pon i sense,

PER ME LA RELIGIOSITA' E'
CARATTERIZZATA D UN DESI-

A E DI




della seconda
generazione

['TEMA

QUALI 50N0 | TRATTI CHE
CARATTEREZEAND LA
SECONDA GENERAZIONE
MEL 5U0 AMBIENTE?

Pracein di discusslone

Uiile e la consistenza dei giovani
della seconda gencraaone nella zo-
I 00 Ul Vaves

Uriale imporfanza riveste nella so-
Chelm s

Luals sona | problemi che pone alla
socicta?

Scuila

Uuale tipo di scucla frequentams:
locale o altana®

Unale oricntamento scolastico scel-
pofa? PercheT

Uuale noscita seolasiica hanmo?
Ferche?

Fimiy & quale classe scolastica arri-
vano? Perché?

Hanno esigenea di due lingue o
due culture? Perche?

Cuali  problemi  pone  gquell’esi-
BUnegt

Conllittl familiari

el oocasiom di conthitto o sono?
I compagni hanno gli sicssi con-
e
In che misura questt conflitt di-
pendone dalla provenicna dei ge-
nitari?

Froblemi di lingea in famigha?

Fuluro professionale

Cruale lavore fanng in gencre § gio-
vam della seconda generanone?

E lo shoceo professionale previsto?
Come viene affrontato il problema
dell apprendisiato?

Che reagione o'e di fronte al schi-
lages?

Esizte nei giovani della seconda
generacione 1l desidersio del men-
ira? Perche?




BELGIO
FRANCIA

Gl italiani sone raggruppati so-
pratiuiio:

- nelle grandi citta: Parigi, Lione,
Marsiglia, Grenohle;

- nella zonz mincrans: nord ¢ Pas
de Calais;

- pella zona siderurgica: Moselle
(in alcuni pagsi metd popolazione
sono stranieri);

» nella sona agricola: sud-ovest del-
la Francia.

Dal 1973 sono pin gli italiani che
rimpatriang che gquelli che emigra-
ne,  attualmente arrivano 15000
italiani che st difigono nelle grandi
citta. A Parigi su 15000 italiani vi
sono 1830 giovani dai 0-16 anni ¢
955 giovani dai 16-24 annd.

In Fiandra si trova un'cmigrazione
stabilizzata; in alcuni paesi vi sono |
2/ 3 della popolarione stranieri. GI
italiani della 2* gencrazione hanno
peoblemi a livello politkeo, invece i
nuovi arrivatl creano una difficolta
cconomica (lavors manuale). A chi
non & paturalizzato, sono victat |
serviel statali ¢ comunali.

In ¥allonia vi & una forie concen-
trazione di stranicri che lavorano
nelle miniere ¢ nella siderurgia, Sul
0% della popalasione di origine
stramiera, vi sono il $0% di giovani.
5i constata che gli immigrati della
1* gencrazions sono rimpatriati per
b 34 deghi arrivati nel dopoguerra,

Scuola

Tutti freguentano quella locale
{eccezione una scuola elementare,
micdia e liceale a Parigh ¢ una scuo-
la europea a Mol nel Belgio),

La lingua rimanc un ostacolo per
i giovani della 2* generazione, per
maoncanza  dell’aiuto  familiare:
i genitori non sene all’aliezza di
ajutare i figli sia nella lingua locake,
sig nella lingua italisna, Tra gli stu-
dienti, Mgli di immigrath. i rovano
gquelli che sono ai primi posti, ma il
grosso rimanc indictro; questo &
dovuto: 1) perché essi fanno parie
del moendo operaio, con capacita li-

mitata, 2} perche non possicdono
completamente la lingea locale,
Tenendo conto che ls lingui ha
malia importanza, gl coigrat sodo
SVARLAZEET i (Ul 1 Campr.

Bizogno di 2 lingue ?

Chiva in vacanza ne scopre 1esi-
genga, Perd alcund genitor si vers
gognano i parlare italiano  al-
Pesters. Alcuni ragas:i non voglio-
no che i genitori contatting i loro
professori, perché non  facciando
brutia Agura, Mon ¢'é una esigenza
gonerale di una doppia lingua: 1| ge-
nil::-ri I:l.ll.':'ﬂ!llli:l per ]!lril'ni CORVITCOTR
deli’utilita ¢ importanza dellitalia-
nay, La lingua materna vale per ['in-
scgnamento armonioso del fglio.

Belgio:  statistiche dei giovani
stranieri nelle scuole secondarie,

- Scuole professionali 2%y
scuole profess, supenori 17%
- sruole tecniche 17 %

seuole tecniche super. 14
scualke teeniche super, 14%
- seuole liceali 6%

Conflinl

Esistong per la dilferenza ol
mentalita neghi immigrat: es. non
hanmo le stesse lberta, «5ono libe-
ra a condizione che 1 miei genitori
sappiano dove vados.

Liberta: i ragazzi sono pio libkeri
nell'uscire di casa delle ragazoe:
womo & il maschio. Quesia menta-
lita si risconira sopratiutto dai pro-
venienti dal meridione. Vi sono alir
problemi pin gravi della liberta, il
denaro, 'amicizia. 1l ragareo deove
uscire, quindi ha i soldi: lo & meno
la ragarea, anche se lavora.

Vita refigiosa: puo essene un’oc-
casione di conflitto, perché i figh
vengons spinti dai genitori alla pra-
tica religiosa. Cosi il modo di vive-
re, |ogusti differenti tra genitori ¢
fighi... un modoe legale della reli-
glone,

Un giovane dichiara: «Come ©
difficile essere glovani nel mando
doggie. Infaiti i figli trovanoe relati-
wi i valori dei genitor (es. i riti di
inizinzione]). Per il giovane vale me-
no il depare. In costruzione della
casa che I'amore. In Belgio st noda
Cchie ol 6% del matrimaoni sonoe com-
binat pesantemente dalle famiglie.

Mella Francia Esi i genitori sono
piu aperti, cosi lo si nota nelle gran-
di eittd, dove il conline prende und

forma generabe: | adolescente st ve-

de

- inoun mondo plens df divietl da
parte degli adulti

- sehza denaro ¢ guindy senza dint-

1o nella societ

- sluggito dagh adulti come un leb-

s,

Le cause di conllitto somo: man-
canza di dialogo in famiglia, «Non
ci capiremo miai=: ¢ guindi Finuncia
al dialogo,

Dhiversita di lingua e di cultura e
guindi di menialita unita al vivere
in un ambicnte, crea un condiziona-
mentoa tullh e si acoeniua nel mon-
do migratorio. Il scmplice contaiio
clurante le vacanece nvela gh imma-
gratt pin bloccan di quelli del loro
pacse nalive, «Hanno caombiato la
posira Sicilias,

Mancanza di tempo di vivere as-
sieme:  un diseccupaio  diceva:
«Alepordinario, ora sto scoprendo la
mia famiglia=. Un fancinlle chizma
papa suo nonno: il padre decide di
non fare pin ore straorcdinarie, per-
ché dice: «Voglio essere chiamato
dia miio figlio papds.

Alla venuta del secondo Tighio,
un'impicgata 51 propone di abban-
donare il poste di lavoro, per occu-
patrsl della educazone des bgl.

La maggior parte di questi con-
flatti rimangono latenti o soffocan
da altrr problemi. Un fafto: a Qua-
regnon {Belgiod si ticne una rivmio-
ne di confronto tra genitord © Agli.
Una ragazen manifesta chiaramen-
te la sua problematica. La mamma,
presenti, esplode: «Perche non me
Pavevi min detto? =,

Emigrati italiani in G.B.
¢ giovani ltalo-Inghes]

Ol emigrati italiani in Gran Bre-
tagna, secondo stime di fonte italia-
fiil, ammontano a circa 215,000 uni-




ta. Di questi la popolazione giovani-
le (14-25 anni) & circa del 20%, per
un tofale guindi db circa 40,000 gio-
vani italo-inglesi.

Caratteristiche generali
dell’emigraione italiana in G.B,

a) Emigrasione marginale:

I} per la consistenza numcrica
maolto rdolia sia el confronti
della popolazione inghese. sia
_|L-|:i. confronti del resio dl:'HIi_
immugrati & altre nazionalica
che vivono in GUH.:

2} gl staliani non vengomso ma
definiti eol nome di immi-
granti (sodtanio ultimamente
somo stati  gualifieati  da
caperii come sinvisibles im-
migranis). Per gli inglesi 1
veri immigrants sono la gen-
te di colore,

L'hll"lql.bl: il L L e della i."'|.1l'l'|.|.'||1i1i:i

italinna sulln  societda ospite &

marginale, anche s¢ ricomoscin-
to el apprezzato per s sus =ibpi-

Citas,

b} Emigrazione familiiee: con nua-
chei familiari ben costituiti, e
quindi stabili, inseriti completa-
mente nel sistema Socio-coom-
mico (scuols, assistenza, ospe-
dale.. .} del R HTELTL ux]ﬁ':l_l:..

) Emigrazione coonomicamentie
riuscita. fatie le debite propor-
ziomi tra le citta fuor Londra ¢ la
metropoli stessa, la quale ha of-
ferto agli ialiani una vasta feia
del setiore tereiario (alberghicr,
FisLOTanti, MiCro-commencio, ar-
tiglanato) favorendo la costitu-
ione di =piccole aziendes 34 con-
duzione familiare (fattore non
indifferente  per tenere  uniia
la famiglia) ed ha permesso agli
italiani di farsi svenditor di ma-
lianitiis.

Sia gli adulti che | giovani non

hanno creafo situazioni di fasti-

i alla socicta inglese. Anzi os-

servatort inglest guardano alla

seconda generazione italiana co-

e o un potennale fattore di

equilibrio riconoscendo nel gio-

vani italo-dnglesi persone fonda-

mentalmente  iradizionaliste e

quindi capaci di esercitare un

ruolo di stabilizeazione in una
soCietd in confinua evoluzione.

d

Scuola

| figli degli emigrati in G.B. fre-
guentano il curticulum di scuola ob-

bligatorio (316 anni} nefle scuole
inglesi. Una buwona parte va alka
scuoda catiolica sia per motivi reli-
giosi, sia perché considerata pid se-
ria. s anche pér motivi razsak
ievitare che si immischino con la
popolazione di colore ).

~ La lingua ¢ la culturizzazione ita-
lhana ¢ presemte attraverso gli Asili
italiani ¢ il Doposcunsta di italiano.

Esistono problemi  di bilingui-
smo: il dialetto in casa, linglese
fuor casa.

[ Fatto la acculturizzazions della
scucla ha meno influsse sulley per-
sonalita del giovane italo-inglese
che non la cultyra familiare ed etni-
ca: Dopo la parcniesi della scuala,
ricmerge  la fisionomia  ftalinna;
senso della famiglia, clan familiare,
leste, amict, sport, riti e credenze,
modo di impostare una famiglia.

Umnentamenti seolastict

Dopo le difficolvh iniziaki dei pri-
mi anni di scuola per mancanea di
un Background linguistico, | ragasri
itglani raggivngono una buona me-
dia ¢ non 51 differenziano nei risul-
tati scolastici dai ragazsi inglesi ap-
partencnll allo siesso strato sociale,

| genitori spingono §© figh sulla
sirada di una posizione sociale ni-
gliore della loro, ma i risuliati non
sok0 sempre quell desidernti:
= Alcuni o contineans il lnveros dei
gonitori o simili impicghi;
altri prendono delle  specializza-
zoni  professionali  (segretard,
contabili, disegnatori, meccanic
specialiezati, lingue) per cui, ad
c5.. nella fabbrica in cui B padre
lavera alla catena i montaggio,
la fighia fa da scgretaria, oppure
nel ristorante il Gglio diventia il
contabile;
= ben pochi proseguomo negh studi

¢ rageiungono § gradi accademic.

Fuard Londra be pq.ﬁ.i:il,'llll ECOne-
miche raggiunte sono pil modeste
¢ i giovani, lasciata la scuola, cer-
cand subito un lavors, qualungoe
ea%0 &la,

Caonflitl familiar

Existono ¢ si differensiano in ba-
se alla provenienza degli emigrati,
¢ fra Londra e fuor Londra,

L'ambiente familiare degli emi-
grab provenientt dal Sud si ¢ fer-
mato in gran parte al giorne della
partenza dall’ltalia. Diverso ¢ 1'at-
teggiamento nei confronti dei ra-
gazzi (lasciati liberi)e delle ragazze
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{sorveglabe @ tenote in casal, Inol-
tre ci sono | condizlonamenti prove-
nienti dai parenti ¢ dai pacsani.

A Londra, dove una buona fetia
di emigrati proviene dal MNord, il
conflitio & meno apparente ¢ sk pud
parkare i un certo compramesso
tra fibertd richiesia ¢ concessa in
pariec.

CONCLUSIONE

Fondamentalmente mon ¢’ tra |
giovani ialo-inglesi una contesta-
Zionme o rotiura con le stituzions (fa-
migha, scuola, chiesa, socicti):
VEnRo accellate come sono anche
s non valutate criticamente.

«ln definitiva il giovane ialo-in-
glese si affaccia all’avvenire con
una certa serenitd ¢ tranguillith in-
tersore: non ha grossi problemi fi-
panxiar, non & irritato per le ingius
suizic sociali, non & mirbato da dub-
bi di fede, i contattl col mondo in-
glese non lo preoccupans ¢ o sua
scelta di integrarsi i Inghilterma &
sullicicniemenie assodatas | Inchic-
sta USER).

I. La consisienza della seconda
generazionc in Svizzera

Al DATISTATISTICE

I giovani stranicr ol di somo dei
20 anni in Svirzera sono circa
2500000 umita, pari al 40-45% circa
degh emigrati.

La maggioranza di questi giova-
ni. data la politica di stabilizrazione
messa in atto in questi ultimi anni,
sonp da considerarsi come giovani e
ragazzi della scconda generazione.

Il fernomeno @ massicclo: in Sviz-
#era cirea il 20-25% della popaola-
zgione giovanile & formata da stra-
nieri. Gl italiani in particolare co-
stituiscono poi il 30% dell’'emigra-
logke in Swizpera. 51 nota buttavia
come la percentuale dei giovani
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della scconda generazione raggiun-

e le quote massime sopratiutio nel

grossi agglomerati wrbani ed indu-

striali. Esempi:

a) Basilew

= | ragazel stranier in eld pre-scola-
stica costiluiscono il 39% dei ra-
garei di tale etd residenti a Ba-
sillita;

- i ragazel stranierl in eth scolastica
costituiscons il 24% dei ragaze di
tale e1a residenti a Basilea:

« mentre  presse  la popolazsone
svizzera abbiamo dei saldi passivi
nelln crescita naturale (-1 .404) per
gli stranier] abblamo saldi anivi
=+ 6iH),

b (sinevra

« ira 1 ragaza dai 16-30 anni gh
stramieri sono il 29%

« fra | ragazel scolarizzati gli stra-
nicri sodo il 39%:

« trairagazzida 1I-15 anni gli stra-
nier] som il 35%:

- tra i ragaes da 6-10 anni ghi stra-
nier soqo il 41 %

= bra i ragazzi da O0-5 anni gli sira-
nicri somo il 45%
Analoghe silpazioni sono riscon-

traic a Berna-5an Gallo,

B) PROBLEMIIN PROSPETTIVA

I. Problemi nel confronti della le-
gislaxione

La Swvizeera con le soe strutfure
socio-paolitiche si trova di fronte alla
necessitd di un duplice atteggia-
menio ¢ problematica
=1 diritti civili ¢ politici 8 guesta

meessn i sleaniert nall @ cresciuli

in Svizacri
= le problematiche ¢ le strutiune
podatte per un'infegrazione di que-

Bl miassi.

2. Problem scolastich

In questi anni sl sta assistendo
all'esplosione. della  popolazione
seodastica che man mano sta gon-
fiands in modo olire il normale
(dictro infatti abbiamo una spece
i vuo) i vari gradi scolastici.

Ciir pone dei problemi afla scuola
SVIELCTA

- el tipo infrastrutturale: numero di

cdific scolastici ed alire strutbure

iproblema in parie risolto in mo-
do soddisfacente) con il futuro

problema della riconversione di

tali strutture;
= i tipn  pedagogico-didattico: i

problema di una scuola chiusa e

non preparata all"mserimento di
una tale massa, che presenta pro-
blematiche culturali piu comples-
se. Sembra che la reazwone del-
I'apparato scolastico svizsero sia
stalo  piuitosio  improntala  alla
strumentalizzazione dei ragazz
stranieri pil che ad una imposia-
gione di una struftura scolastica
cgualitaria.

3. Problemi del Moo del ragaes

La tersianizzazione spinia presso
gli autoctoni porta per i futuroe i ro-
garzi della seconda generaziono
vierso uni massa di manodopera po-
o specializzata che confluird nel
seitore secondario ¢ nel seltore tor-
ghario, perd nelle professioni social-
mente indesiderate,

Cio pone forse le premesse di un

fulure problema di una classe ope-
ciia costitoita, in modo maggior-
mente massiccio  dell atiuale, da
stranierl, con le relative problema-
tiche nel campo rivendicativo @ con-
trattuale.
Cc tuttavia in atto, in conseguenia
della crisi in vari setori prodoivi
in Svizeera, una forte tendenza alla
dequalificazione professionale, che
s colpisee in modo particolare i fi-
gli degli emigrati, colpisce anche le
classi inferioni  svizzere,  Questa
soppressione soaves poirebbe por-
ree un nuove tipe di problemi che
perebbero slocare sia in una nuo-
va ondota xenofoba di nazione, oo-
me pure in nuovi Gipi di solidanecin
tra queste nuove classi di operad.

(e tuttavia chi vede come "emi-
grizione sii ogeh p:u disincantata ¢
Pridita per un maggione inserimen-
o, dato Vavanzamenio professiona-
le della seconda gencrazione n-
spetho ai loro genitar.,

2. Scuola

A} QUALE TIPD D] SCUOLA
FREQUENTANOD

La stragrande maggioranza dei
ragazzi italiani frequeniano la scuo-
Ia locale.

Infatti al massimo solo il 5% cir-
ca frequenta le scucle italiane in
Svizzera.

- scupde delle  Missioni e del
Coqanlato:

&, Gallo clemnian-medic
Aurigo clementari-medie
Berna clementari-medie

Basilea (2) elementari
- houole privaie:
Eosemberg-5. Gallo

Pareto-Losanna

La problematica delle scuole ia-
liane si ricollcga
- all'inseriments del nuovi arrivati
- al ricniro
- alle situazioni psicologiche e pe-

dagogiche indiv nduul:.

Comungue per | ragazzi che
mangone esse se hanno una fun-
simne di collegamento  all'interno
delle famiglic e con la culiura d "o
ging, prescoianc tuiiavia scri in-
ﬂun\rm!'ll.-nl'l per il [u[1ln,:| inxg'r'lml,:-
mecnto nella scwolo locabe ed a livel-
lo di inserimento professionale, so-
pratiuito se protratte per fwtto il
cicho scolastico,

By QUALE ORIENTAMENTO
EPERCHE

1. Tipi di seucle

Premesso che ognt Cantane ha
una sun legislazione scolastica par-
ticolare ¢ terminslogic peculiar, si
o otare generalmente che i fgli
diegh emigrati somo inscriti in tipd di
sewole che portang ad uno shocoo
professionale  inferiore o tutt“al
pio miedio.

Questo lenemens risulta essere
una acceniuazione od csasperazio-
ne dell analoge fenomens ¢he i ri-
sconira presso la classe inferiore éd
O MECIEL SVIZRCTA,

2, Motivi ;
a) Abbigmo di fatto dei problemi di
base collegati con la famiglia
- problemi della cultura familia-
re  (operaia-bassa-insufficien-
(] ]

= problemi linguisticn che al ra-
garzn porta con s¢ in relazione
alla mon CONOSCCNZA O SCRCsa
conoscenza Hnguistica della fa-
miglia

- fenomeni psicologici di non in-
serimento della famiglia, i
desiderio del  vientro  (circa
H0% delle famiglic)
< fipo di contatii e rapporti delln
famiglia ¢ del bambing emi-
grafo

- tipo di consumo del mezi di
comunicazione, dell’alloggio,
dell’adattamento ad usi ¢ con-
sumi.




by Selesione sociale di fatto,

La seuola svizeera obbedisce ad
un criterio di fupzionalitd in vi-
sta delia produzione ¢ del mer-
cato del lavoro future e per que-
sto opera ung sclezione ben pre-
cisa, a causa della quale gli emi-
grati vengono relegati nel tipi di
scucda inferiore,

L'uso del meze pid comuni & i
TEST scolastico che diventa con-
cretamente un razzismo culiura-
le generalizealo, a causa della
standardizzazione dei test. Essi
Hnon Sonda ercils N osg ﬁ!{'ﬁﬁi,
Quants pruttosto ol puntoe di pae-
tenza Nssato in base ad on crite-
o di medic ¢ di quote che di fai-
o sclezstonano in modo chiara-
imznie discriminatorio,

Lo stesso dicasi per 1 TEST del-
Vapprendistato che pid che es-
SEMC UAa prova se on mesiere
place al ragazen, sono piuniosio
pina prova sulla capaciid produt-
tiva del ragazen. Soprattutto in
guestt TEST st verificano 1 forti
mnflussi dell’andamento del mer-
cate del lavors,

. Riuscita scolasiica

Abbiamo fortl ritardi, sopratiut-
to nella Svizeera fedesca: 51 par-
la o circa 1l 60% con circa 2 anmi
di ritarcdo scolastioo,

. Esempio a Ginevra del tipo i

shocen scolustico (sembra una
delle situazion migliori).

CONFLITTI DU IDENTITA

Al 5 nota che il giovane della
seconda generazione pie che un
chiaro biculiurisme st rova in ung
situazione di melange culiurale,
verss un fuovo tpoe di colturn. una
specie di mutazione di genii, che fa
i fui una sgente diversa=. La loro
identitd piu che essere «italiana= od
selveticas si pud piutiosto definire
di smon identificaziones: somno ¢ffel-
tivamente un qualcosa di nuovo,

In effetti il tipo di identitd a livels

lo i naxione oggi & quanto mai
equivecs, visto la societd in disgre-
garione nells quale viviamo. Angi
sia italianita (come d alira parte la
svizzericitd) tende a provocare mec-
canismi di isolamento, sdentifica-
cionl gretie, fenomeni di auvboiso-
lamento,

Cuindin questa non identificazio-

ne nazion alul. questa mobalita di Fat-
o ¢ vulm_'l guﬁ diventare una
=chances, cisd 1l superimento del-

la ristretiesza di una apparienenza
nazionale o culturale.

By MNello stesso tempo perd ri-

Mingano grossi punit intermogotivi:

- la non identith tipica, la mancan-
za di un punto dif rferimento. la
identificazione distrutta o sminui-
ta con i genitord, rischia di non da-
re la possibilith di obbettiviz con-
tro chi & per chi lottana?

- nello stesso tempo questa catego-
ria che effettivamente & la pio
sensibile alle trasformazioni di va-
lori, date le situazioni concrete, di
cui gotie, non hi nessung  ca-
pacita e possibilita di pressione e
di contratiualita;

= in effetti 'handicap pid forte in
Svizzera rimane la privazdone del
minimi diritti civili ¢ politici, per
cul guesth giovani 51 sentono ¢ sl
trovano di fatto in una situazione
di emarginazione voluta ¢ pro-
grammata, ¢ quindi senza possi-
bilita di influenza, A cid st aggiun-
gono situazioni xenofobe tipiche
(xenofobia, discriminazione del-
IFOFLAMT).

L) altra parte vista Mimportan-
ea della identificazione nella fami-
glia & importante la situacione di
fatto della famiglia stessa:

- pid i genitori vivono in relazione
ed aperiura con la collettivita lo-
cile, meno | figh vivono in modo
conflittuale Mappartenenen sia al-
la cultura clvetica ma anche a
guella d'origine, cioé all italiana;
quande invece | genitod vivono in
conflittualita drammatica 'impat-
o con b societd elvetica, i figli vi-
vono in modo pin conflittuale il
rapporte con la culiura dealiana
siEs%a.

L Di farto i giovani, presenti da
ngd, vivona, o secondo del tipo di
seconda gencrazione pid o meno
puro, sitwazione di identila diversa,
proprio fino al tipo pid sopra de-
seritto. Sembra comungue che i ra-
gazal vivano una specle di processe
o movimento pendolare di identifi-
cazione, proprio di una personaliti
a aclentita non tipica ed unica.

E) A questo tipo differente i
identita si congiunge anche il feno-
mena del RIENTRO.

- La tipica seconda generazione non
pensa al riecnire: si sono addiritou-
ra verificati dei caxi di ribellione
di figh nel caso del rientro dei ge-
nitori (figh rimasti in Svizzera).

« | giovani emigrati non della tipica
stconda generazione passano dal-
la volpnta di ritorno, all’adatia-

mento e situazioni concrete, al de-
siderio di inserimento.

a |l desicherio di mentro o la snostal-
gia dell"lvalia= dipende in pare
dall’ atteggiamente della famiglia,

3

Conflitti familiari

a} Abbiamo un tipice conflitte di

generazioni aggravato dal fatio
del grosso passaggio da una so-
cietd di tipo primario o quella ur-
bano-industriale ¢ dal fatto di

tripianto in una situazione culia-

rale diversa.

b} | genitori hannp una propria

)

identitd culiurale in quanio era-
no gii formati psicologicamente
e culturalmente al momento del-
I'espatrio: cio suppone anche la
cultura a secondo della prove-
nienes del geniton. Ora | ragazzi
nella scuola vengono sotioposti
ad una seconda inculiurazione
nella scoola e nella societd elve-
tica. E chiaro & normale che i
due mondi di valori differenn
raggiungens ¢ producono delle
situazioni conflittuali.

sembra pod che la conflittualita
ed | conflitti vengano prodotti da
un processo di conflintualita am-
bientale subita ¢ vissuta dai ge-
nitsri. Essi fanno rifluire € scari-
cano sui figh questa conflittoali-
tit ofi tipo ambientale. A loro vol-
ia 1 fAgh hanno delle reazioni a
quesia conflittualitd scaricaia o
cercang  di  scrollarsela  dalle
spalle atiraverso deghl atteggia-
menti di conflitto con @ geniton.
La cultura dei genitori cerca di
imporsi attraverso una serie di
norme e di imposizioni, cose im-
poste sopraftutto per una sifua-
zione di conflitto dei geniton co-
me detio sopra. A gquesto i ra-
gazzi rispondono con il desiderio
ed una prassi di maggiore liber-
i su modello elvetico.

4. Futuro professionale

Apprendistato: soggetto ad ulterio-
re selezione.

Anlehre

(programmazione  della

manovalanza indigena): avviamen-
to breve al mestiere: preclude pra-
ticamente una ulteriore qualifica-
zione. La nuova legge prevede che
questa tipo di apprendistato venga
generalizzato, Solo pochi avrebbero
la possibilita di apprendistato pid
prolungato e pid qualificante.




Y

[ I,I.I.'LH'II.'IIH."

I geovam  della seconda  genera-
FACHBE:

: QN1 51 Imesnirano

. |||,'n.'||-c: 1 anconlrinog

oy chi s inconirang  Eruppo

cimicn, Focali, aliri cnmgraty)?

. chove 51 incontrano (famiglis ¢ pa-

rentela, sewoln, ambiente di lavo

ro, Quartiere, clubs, divertinient,

WL

{- per rispondere a quali bisogni 51

e TN

- i vista di gquali obiettiva?

- =t uma differenea tra il boro po

i agpregadone ¢ guello degh

autoctont?

Associntionisma
M i | I giovani della scconda genera-
/ J | I

- a1 guall asseciazion) parecipann
isinckncali,  politiche,  ecclesiali,

associaziom libere)?’
' - simo associazioni italinne o logali?
« perehs  seelgonn  guell’associa-

Ane’
- pifiutamna o parfecipazione ad al-
cune assaciazioni” Quali? Perche




BELGIO

Aggregazione

Al bi incontrano poco. La maggio-
v nom fn parte di un gruppo.,

1. Srivcleire: J:II,.'II.'I:II'..' Gl owomo  che
conmipaln dae Fare: usoire di casa,
bisogni da soddisfire (parlare,
divertirst, imeonirarai.. ). L'in-
Coairo |:'|'r'i||1.'||1-:||1.' si lrowva nelle
famnglic.

Lavorntars: hanna un lavors lon-
tano da casa che T prende molie.
Aleumt lanno scuala serale, alin
passano b sera in famigha, Si
dhimgeisng verso I Frandra er i
vertimenio ¢ soddisfirione (ma-
irimni},

B CC¢ inpontrl © mativi in comune
semiza Formalita [sprort. _Lr.'u'ﬂ:h'l, har,
teste, es. compleanni, per dscire
dall’ mmbiente @ divertirse, voglia d
orgamiczarsi; handicap: mancanea
cli beaders).

Perche? Vedono gh inconin comoe
arricchimenio personale oppure co-
mie una liberaziene © compensi-
wone, Genecalmente non ¢'e diffe-
remea diincontro con gl altn,

ra

C) Isolamento nell aggregazione
1. Volwro eotprolorenre: sale da
ballo fregquentate sodo da ialian
e o alirl emigraii, perche scn-
tono il bisogno di trovarsi insie-
me ¢ & capiscono meglio ira
lora.
Ao Fruste o esclusione: | Belgio).
Ly Seopo di gruppt di aggregarione
Fupe: doveta & un contrasto
mentalitd che  ¢'¢ in  famiglia,
Le grustificazgioni: =Boamis, com-
pleanmi, escursiont per sentirsi £o-
me gli aliri. Quicsio bisogno di in-
coniro « p|1'| L0 FI 4] 1’I.ull|: g P T
perche lavorais in casn e nei pome-
gzt liberi approdiitano dellandare
4 far la spesa per incontrars © risol-
vere problemi ¢he in casa non iro.
verchbero sforscs una soluzione.

Associnionismin

51 parla spesso det giovani che ri-
fiutano 1'associaciomsmo, E verita?
Mella Vallonia esiste una partecipa-
wione del giovan perd & una mino-
FAnza:

- gmilsente senelpcole (slociane e-

2l interossi part icolariy;

- anikpenie podities (sardi che s or-

ganizzano: comunisti: recuperati
in Belgio dai politics italiani);

- ambiente veclesiale {1.0.C.: perd
' sempre una pariecipazione
che occupa una minoranza; i gio-
vani s trovano anche nella
JEL),

Mel Limburgo ¢'é una panecipazio-

ne piu clevata:

- campo polifico; | gOYAN1 S0n0 se1-
sibilizean al problema volo padi-
oo stimolatn da un gruppo della
2% ¢ 5 generaziong;

- campe sociale: gioventi Aclista
che cerca una unificazione tra lc
diverse mone;

- campo  affefinee: po  Trentin,
Friulan, Pughesi: aspetto folclo-
rislice che ha adesione © sucees-
so, Ule il CLL L. (Gruppo unificato:
e di varie assocacoen) di per se
apolitice {problema londamenta-
le). B incontrane per e situazion
di guartiere, vodo in comune, Cé
una collaborazione con le associ-
gioni locali (Chire, Genydraad,
pulitiche e sindacali.

L mzativa delle missioni in quanto
Bale (perche s1 inbereéssano dei gio-
waliii’]

Aprire 1 glovan alla loro identita,

anuthrhi o scoprire i lore valari.

L :‘.'I'l.."'l.:lpl.]- Igl'u.'n'a_'.rfq:uHH'u: di sirutture
€ et I continuita,

2o Soopoe di aviie: per inlegrs-
Fannd.

FRANCIA

Agpreguzione

Precisiamo che, parlando delia
seconda gencrazione, parliamo dei
figl di italinni nath in Francia o ve-
nuii gui, da piccoli.

L'agegregazione &  Dincontro
spontanco o casuale, senza impe-
gno personale ¢ senia strutiure,
PEr un certo tEmpo.

= Duando s incontrano? Gli Studen-
ti, oltre agl incontri nel quadro
della scunla, come la ricrearione,
Ic attivitda parascolastiche ccc.. si
ritrovano di solito il mercoledi o ln
domenica o in occasione di com-
pleanni, menire guelli che lavora-
no si riuniscono pictiosto il sabato
¢ la domenica. €1 si inconira in oc-
cisione di una festa, ece,

- Perche 81 incontranc? per rispon-
dere a gquali bisogni, in visia di
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guali obiettivi? Alcuni perche so-
no compagni di classe, aliri & in-
contrano au hazard, per distrarsi,
per divertirsi, per paissine un mao-
mento insieme; a volie per uscire
dall*issdaments, per vincere la
noda; abituati come si & in classe,
%1 cerca di siare in compagma. Per
alcuni & un bisogno di ritrovarsi
tro geeelli della stessa etd, special-
mente gquando in casa il clima ¢
pesante. Dagli amici si sentono
pil compresi, pid apprezeati. A
partire dai 17 anni si pud dire che
I giowvani 51 incontrano anche in vi-
gl del matrimonio: una cerchiy
pid larga di conoscenee di mag-
gior] possibilitd di<rovare 'anima
gemella.

Cl sono poi le famose bande di
quartiers, quesil giovani passano
tutto il boro tempo libero insicme,
dove ciascuna si senic appoggiato
dagh altri, si sente meno solo.
C'¢ do aggiungere che | ghovini 51
raggruppano facilmente attorno al
compagno che ha Pauto, che fa
parte di un'orchestra ed ha tanti
dischi.

Con chi %1 inconteano? 1l giovane
i incontra oom non imporcta chi,
ma di preferenca sceglie il gruppo
etnico di cul fa pare. Frequenie-
menie formano dei clans fra di bo-
ro. D'alironde la Francia favorisce
queski clans sitaando gl stranien

negli H.L.M.

Dove si incontrano? Come & sug-
gerito dallo schema. si incontranog
nells scuola, nel caffé, nell’am-
bicnte di lavore, nel quartiers .
Un po’ dovungue.

C'e differenza fra il loro tipo di
ageregaciones ¢ gquello degh autoe-
toni? Quando giovani italiani e
francesi songs insieme, non inpor-
ta loro la nazionalitd, ma quando
gli emigrati si raggruppano fra di
lore hanno un alteo stile nell ag-
gregazione, perché hanno un'al-
tra concezione dell amicizia, della
famiglia ccc. od hanno un modo di
esprimersi che & pid rumoross,
pil eatusiasta, meno caloolatore,
- o

Associarionismo

A guali associazioni parfegipana?
Anche qui bisogna forse fare la di-
stinzione tra studenti ¢ lavoratori.
A scuola anche gl stranieri fanno
parie des délégués de classe. Dal-
tronde sono gli alunni che scelgono
il delegato, perché Ii rappresenti




nel consiglo del professon,

Mell'Alsazia non S0N0 pErmMcss)
sindacati nelle scuele, non @ sono
delegali; esistono selo due ragarz
nell'armministrazione della scunla,

| giovami, come idee, sono piutio-
sto estremisii, ma non 5 iMpognanc
che raramenic in determimaiy parti-
ti: non vi militano come gli aduolti. E
vers che ¢ sono le eecerioni. Una
ragazza ha ringnziato alla sus car-
ricra per militare in un sindacato,

In generale il giovane aspeila
gualcosa dall" Associazione pid che
impegnare la propria persona. Evi-
dentemente ¢ sono quelli che fanno
parte della JOC, dell’halien Club,
della C.G.T., ACLI, dell’Associa-
tion =Parents d élévess coo, In che
proporzionet Mon abbigmo dati alla
TINEE RIS .

Attualmente assistiamo in Lione
"ol fionre df gruppi giovanili che s
formano facilmente, ma che aliret- |
tanto facilmente si dissolvono, For- |
s¢ 1'associazione non ha gl scopi
voluti ¢ attes dagh aderenti o forse
perche il giovane, come abbiamo
detto, si attende tutto dall’associa-
Zione, ma senza impegno da parte
SUE,

Nel quadro dell’associazionismo
abbiamo discusso sulla presenza di
una Missione, Che tipo di presen-
zi¥ Quali i compin? eec,
«Inconirarsi alla Missione non @
mativo sufficiente come mpegno
asseciative, ma ¢ solo un punto di
pariencias.
alncontrarsi alla Missionoe & pia hi-
bero che incontrarsi al sindacaios,
«La Missione non deve forse cam-
blare impostazione per non cadere
nellinattrvitat =, .

Qui presento solo il mio. parere
percheé non ¢’ sfato tempo di fare
un gire di tavola: la M.C.L ha una
sua funzione specifica che non pud
derogare ad altri. Essa deve aggior
narsi, interessarsi, appoggiare le
ASSOCIETIONE € 1 sindacati, ma non
deve identificarsi ad esse. I prete
come il sindacalista lavorano per o
siess0 individuo, @551 nOn POSS0ON0
scindere la realtd che & 'uomo, soko
che la stessa realld dovrelbbe essere
considerata sin chiave di fedes= da
parte del Missionar,

Un giowvane diceva: per me la
Missione non @ solo un luogo di in-
contro, ma & un raccordo ed un rap-
porio spirituale,

Se ¢l sono quelli che sono incar-
catl o hanno il carisma di lavorare
all'interno, che lo faccians, che sia-
no appoggiali ¢ sostenuts dalla Mis-
gione. E gquesto non ¢ un’alicna-
Pl )] 6 S




Agpregariono

In base alla fematica posta ol i
giovani s’ incontrans particobirmen.
te tl spbato ¢ la domenici. 5 incon-
{5 LIEH] ||:ug|q:llll'ltl1.‘n1i." PCr un grande
bisogno di conoscenze ¢ amicizic.
Conoseeiee ¢ amicizic che non van-
e oltre i1 bispeno di paclare di
sport ¢ i regacee. Questo bisogno
di agoregazione vale magiormen-
e per b maschi che per le ragacee.
Le ragacae somno tenute abifualméen-
e moelte streite dalle «leggis Tami-
k.

Qiuestt meontrd i fine settimans
ramamgene chinsi mell ambito dhella
naddonaling. | rigaga non sentopo
alcun bisogno di comunicane oo 1
ragazzi tedeschi, Solo pochi (quelli
che :|1ri|.l:h.||1u Bene o .-.|Jur_'|l Tii-
seono ad agganciarsi i gropg (ede-
schi,

I gl si sentoao won capiti dai
iedeschn e« |;|n,'l1.'ria-|_'|.|:|||| formane de
gruppettl a sé. Essi formano det ve-
ri ghaetn di ageregazione, Gli incon-

It avvengono in bars, al cinema del

quarticre oppure alle dspeliive sta-
shoni lerroviarie. Dgni tanto si molas
i deghi incontri o livelly sportivo,
La nascita i squadre calcistiche
pon- & molto rara (Esse ricevono
ded sussidi da parte del Consolata).
L ineonine di guesii giovani avvicne
in modo particelare per il bisogmo
innate dell"amicizia.  Un'amicizia
sopratiuiio per combattere 1isoli-
mente creato dalle secieta tedesca.
Tra loro s sentono pit a loro agio.
Gli obiettivi sono per parlare di
sport ¢ di cagarec. Ogni tanto 51 va
insicmie a ballare oppure per una
il in macchina.,

L associnrionismo

L assocuionismas & seniito salo
per ricevere qualcle cosa, Lo mino-
ranza sente 1 bisogno i inferessar-
sidi problemi alirui. Lo maggioran-
e i guestt giovani desidera un
Centro come punto di incontro dove
&1 seniono sicun per lire cosd o
IMPeEnative ¢ per svagirsi.

s e parato anche della Missione
come associazione. Ci song giovan
che desiderano cssere pid capiti ed
alutati dalle strutture ecclesiasti-

chie, La Missione deve tenere pit
conto  delle asplrazioni  giovanili.
i o & parso il nodoe piu difficile
di conflitto tra Missione ¢ giovani.
Essi desiderano fare gualeche cosa,
e mon con schemi =antiquati=, Es-
51 chiedono pit libertd di azione,
Una spazio tale per muoverst semza
avere IMPressone di muoversi in
corsetti clercal-religios,

Aggregacione

lewpr: Alle sera dopo la scasla o
lavors,” nello week-end ¢ leste na-
sionali o religiose. quindi nei mo-
miendi i tempao libseria.

Feeche? Passare 1 jempo, uscire
dalln casa-famiglia, ritrovare § com-
pagni di sewole o di Favers me un al-
Iro amibiénle: [rovarss con e
della stessa etd, Tuen della sorve-
ghanza degh aduln ¢ dall” simba-
ritzooe cdisi paceodi.

L efn? Preferibilinente con amici
el U pareniale o pacsano
(anche del vicinato): gueste caratic-
ristiche determinana la [sionomia
dei pecr-group, gruppeiti ristreti
i gente simile, primw passo di
cspansions del gruppe famihare
(kinshipr. Il carattere einico base
Magpregarsi almeno per il 2%,

| ragaen imasclhn) Iréguenting am-
che giovani locali ¢ di altey naciona-
lita attraverso le assoctizEang spor-
tive, mei pubs, discoteche, youth
clukbs [nl;q,mgl'icnl;ju nella pmpr‘ia
squadrs di calew ragacr di altra
mzioaaling ).

Do nel club della M.C.L, in club
italiani gestiu da privaii, alle fesie
imatrimeon b viste de parenti, par-
ties in occasione di compleanni. fie-
st delle associpxioni, prima-duran-
tedopn. la  Messa  domenicale.
Lo ragacee escono mollo meno,
gran parte del tempo libero ¢ spoesi
davanti al televisore,

Melle scuole tendone a far gruppao
o gangh fra italiani, cosi pure per ke
strade. Mel quarticre tendono a far
gruppo tra italiani: giocare allo
sUEsS0 parco, riunione in case priva-
te, frequen:a allo stesso kocale.,

Mesopns ed obieifoy: occupare il
term e libero, seopo ricreative, use-

re dally famiglia, inconirare ragaz-
#e (non jtaliane). Mon per moiina
ideali; politica, discussione, asso-
cingione, religione... Forse per cor-
care un senso di sieurezen nello spi-
tito della gang, "unione fa la forza
cd incoraggia =avventurss che
MO PUd C55eTe csereitala in casa,

Iifferenza oille  opgrepazin
pntociome: 1 bocali misti (ragazz e
ragazec). | ragazel italiani cercano
avventura con la ragazza inglese.
Spesso gl ftaliani fanno gruppo
contro il gruppo inglese: gang con.
iro gang (es. nel campo del tifo
sporfive o in qualche avveniural,

Associnrionismo

L associaxionismo @ tn Gran Bre-
tagna un fenomens ¢ gquesti wli-
ol anni, @ in sviluppo e presenta 1
seguenti caraticri gencrali;

I. Fattoda adulti

Principalmenic maschile
J. A caraltere  sfegiosale= ([di

PEEVEnICINEL)

4. Ricreativa

5. Anche culiorale (orgamezativo,
Comitato Scual )

&, Politico.

| giovani ilnlu-:nglu.-..i partecipans
perifericamente alle feste di fali as
SO EEAIOnd .

I club della MCI ha un cerio ap-
pigho. € un punto di inconire, ma
piu clie alteo per divertimento (bal-
by, sport b,

| gruppi impegnati (discussion
groups) hanne aveto degli alti ¢
basst & comundgee vita breve, SpEs-
so anche perche condizionati dalla
persona che I organizeava (andan-
do via la persona... finive ol grop-
pol

Mon o'é coinvolgimento puolitica,
sindacale. leggermente ecclesiale
per il famo che Peventuale gruppo
giovant nasce attorno al prete.

Le associazioni (meglio groppil
sone =italiani= ¢ devono fare i conti
con un certo moralismo che i geni-
tori vogliono i sia anche alla MCI

ccome lo voplions in casa in modo

che se mandano i figh (meglio le
fighie) siano protette ¢ pid al sicuro
(ventate di meralismo a Bedford).
[ fatto i govani vogliomo anche al
club della MCI un po° di respiro ¢
forse alle volic esagerano: ma &
comprensibile se pon aliro come
reazione alla mentalith che pesa in
famiglia.

Liliima node, 51 nota nel govam ba
mancanza di capacita di creare vere




)

forme di amicizin. Anche le relazio-
mi e ragaesl ¢ rogacse troppo al-
frettatamente si niducons a rela-
gione  privatizzante, esclusivista,
guando pon & caccia alla preda. _
L0 Nat SaNnG CTEAre vere ami-
chfke, non sanmo apeiesi ad altee for-
meiz i sodickarieta, almeno dn uha
forma stabile (o sone delle occasio-
ni sporadiche per o8, organiceang
un evenlo per ru-u.-mh-,li-.-r-: suildi pr
N CmiEsa |1I;I1!ll'l.|'l. I.hTHi.III.iJ:.I'iI.Tl.' =
festa por weochi, o hancicappati...j.
Kimangono per i glovani due pro-
blemi che sentono in maniera forte ;
- = solitudine
<pome impiegare i tempo libero
(mein ¢ e dove andare o cosa [are),
Potrd un rilancio dell “associario-
nismo venire incomire a tali pro-
belemi'’f

Agpregazione

51 ha 1impressione che i ragaes
della seconda generaxione sfuggo-
ni ad ogni classificazione.

Perid'aliva parte si sa che essi si
imconirans o van hivelli

1" 5e si vuole fare una specie di
cataloge dei luoghi € momenti d'io-
n:unlru possiama cosi deseriverli:
. Locali;  bar-ristoranii-discote-
che, Quesic ultime rappresén-
tang il grosso del consumo del
iempe libers sopratiutio di fine
setiimana,
b. &port: in Svizecra dove lo sport
& molio praticato anche i giovani
della seconda gencrazione s
dedicano a modii sports.
Mon sono fullavia presenti in
modo massiceio in équipe italia-
ne, che rimangono appannaggio
in generale degli emigrati della
prima  generazione. Lo sport
praticaie inolire ha spesso un
carattere di tipe individuale, 5
feela @d ognl modo s presenza
massiceia  del giovanissimi in
varh tipl di sport: judo, karatd,
pralestra, eck,
Hobbies: la memalia svizeera
tende all’incremento di hobby
del tipo musicale, artistico, eoc,
Per quesio molti ragaze della
seconda geacrazions si dedicano
a molti hobbies, Anche lo sport
stesso spesso & a livello hobbi-
stbeo.

1

2% Gl incontri di guesta seconda
generazione si svolgono a vari fivel-
li con wari tipi di nazionalita a sc-
condo del tipo di scoonda genera-
rione pid o meno pura. Per quanto
riguarda poi i vari tipi di nazionali-
L, la seconda generarions spagno-
la ¢ ancora moelto pio incipicnte
{emigrazrone '.pagnuln data  dal-
I'inizio degli anni “60).

3% Gruppe  informale., Abbiamo
notate una frammentaricid cd wia
franumazione o polverizzarione
degh incontri. La caratterisfica ge-
nerale & dungue quella del gruppo
informale ¢ piecolo, a livello delia
amicizin. Groppd di pid largo respi-
ro, tra @ quali anche quelli delle
Missioni, sembrano avere nen solo
vita travaghata ma non rispendere
alle esigenze dei giovani siessi,

| ragazsi della seconda genera-
o vopliono fare gqualeosa, sen-
tirsi responsabili; nello stesso fem-
po pera song imnwersi i una situa-
zione di inguictudine, di instabilita.

47 1 perche? 11 tipo informale di
aggregazione  sembra  rispondere
ad un bisognoe di rieupero di tipo af-
fetiivo, cioé un consumd ed un res
cupers di affettivita, Infatti ls situs-
gione di emarginazione  dell emi-
grazione e lo situzzione conflitiuale
della famiglin e nella famiglia,
spinge il giovane alla deerca di una
rispesta di un bisogno immediato di
affettivita ¢ spesso in relazione al
fenommeno del conswmo,

Questo discorso sembra essere mo-

tivato dalla polverizzazione ¢ dal

fravionismo stesso della Svirrera.

a) la scuola altamente frazionata ¢
che non educa per nulla alla ¢ri-
tca;

b} la mancaneza di un movimento
giovanile svizzero (es, il "68 sviz-
zero proposte dal professon o
smobbato dagli studenti; il mweo-
mento dell'ecologia);

g) il frazionamento ¢ la polverizei-
sione della societd clvetica,
Questa polverizzazione si riper-

cusle sulle seconmda gencrazione

che ora non ha ancora una consi-
stenza numerica determinante, ¢
che comungue pon ha una forza

contratiuale, in quanto priva di

qualsiazi possibilita di diritti.
Mancando una atmosfera i 1m-

pegno e di solidarieta a livella ge-
nerale, anche il giovane della se-
conda  gencrazione mmans  nella
sfera del gruppo spontanco ¢ della
risposta immediata ¢ parziale al bi-
sogno affettivo immediato: abbia-

mi dungue come carattesistica il
consumis del lemps libero,

Aszoclazionismo

a) Constatarioni

L associazionismo di tipo italia-
aa, quali le CLI, le MCI, ed altre
Associasioni regionali, non attirano
i gil:l'n'ﬂﬂi della seconda j.;l.:nr.::'u:.fin:_ml.‘:
o lo loro parlecipazione € quasi
nulla,

Mello stesso tempo anche nellas-
sociazionisme elvetico ¢ nei gruppi
organizzatl (es, Sindacat coc...) Ia
presenza dei giovani della seconda
Bencrasone & quisi nulla,

La presenza deid giovani la si ri-
trowa in modo abbastanza massic-
¢ nelle feste, anche dell’associa-
shonismio politicos,

b) Motivazioni

= La secondn gencrazione nelle
classi di ela giovanile al di sopra
dei 18 anni & ancora relativamenic
foric e quindi & maggiormente mi-
metizeata & non ha capacitd con-
trattuale.

Le problematiche italiane sia i
Lipe peliticn che regionalistico non
interessano i ragazzi della secon-
da generazione. Questo metie in
crisi Passociazionismo politico in
genecrale che raccoglie emigrati
della prima generazione {(settone
gerontocratico) od | ragazei non si
trovana a loro agio. Anche quando
tali  organizzazioni  promusvono
gruppi o sezioni giovanili il loro
suceesse & relative o quasi nullo
per il metive degli interessi italia-
ni come pure della schematizea-
Zione rigida.

La seconda gencrazions mon aven-
dio nessun diritio civile & politico
ed essendo originaria da famiglic
che hanno visto 1a politica svizee-
ra come periferica o COMUNGLUE
conflittuale non ha nessun adden-
tellato concrelo con maviment or-
gamzzati svizzeri. Anche a Iweiln
sindacale nom esiste una  seria
presenza, s non in casl privile-
giati e sporadici. tanto pid che an-
che la prima generazione & assen-
te, date le carenze del sindacali-
smd elvetics.

Abbiamo dungue fondamental-
mente un rifiuto di un tpo d asso-
clazionismo sindacale ¢ politico sia
italiano che elveticon.

Anche per gquanto riguarda alin




tipi di associazomizmo, sia italano
chie swvizeero, si nota un desideno di
liberta, il desiderio di un guleoss
Tattoe dan RIOVART & peCr i L:ill'. HI{I
Questo o pone di fronte od un dato
dii fatbo: 1 gruppd o le istituzioni so-
no disponibili verso i giovani, ma le
proposic che essi fanno non rispon

dona  alle esigense  del  gOovan

alossi
Mon & che i ragazzi non hanno
idee o valonta di fare, anzl senionog

fale brsognd. Ma & strutiure che
vogliono offrire ai giovani delle
passsibilita i fatio sono diseriate o
COMuMgQUe mon réscono perche non
collimano con b bisogni dei gioavani
(specke ke strutture putrefatte che
vogliono accalappiare | giovani).
Una problematica strana 5 ponc
in Svizweri: di feonte ad wna prama
generazione  relativamente  politi-
Clzzaln, COome mal @ giovani non on-
tramo in questa politicizzazione ver-

1N

s | Iaha oowerso la Svizzera?

Ci si pone anche un altro proble-
miai: nel futwno (ira 10 anni) quando
1 Fagazel siranwn oostilmrinno 1k
23-M1%% delia popolazione giovanile
in Sviceera, la capacila contratiuale
di tale secondn generazione aumen-
tera g sbloochera |l cerchio atiuale
diel consumismo del e ii] libern
ed il rcupero affettivo delle conflit-
tualita della famigha e della so
cieta?

ualy iniziative vengono presc, ncl-
| aialite cdelle Messiann, neyr con-
feonti della seoonda generazione?
lormazione di gruppi
- tempo libero
|.':II|.'|.'|I-\,,'-«.I
- incoirt di famiglie
A qual seelle pastorall corrspon-
donn queste  iniziative  (obietiivi
espliciti ¢ impliciti)?
{uali collegament ha la Misssone
com b organEcaziont ¢ istiiuion

liscah
Cluali privilegia?

£ |I|_' I.'l.ll.'l||| PSR (EVCRE '||_ !'&"ll'k.hlll-
ni nei confront della seconda gene-
Faenoine’

Qe collegamenti. a livells etnico
clo locale, somo indispensabili o
priortan?

In prospeitiva, si deve tendere o
struiture parallcle o integrate®
Chuali proposte operalive si possond
delineare?
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BELGIO

Missione: per alcuni & la strada (il
POSLo) in cut hanno avuio la possibi-
litik ci inconirare la gente,

Inizkative comuni:

= catechismo {in visia delle anime)
in aleuni posti alcuni giovani sono
impegnati nella eatechesi,

- attivita del tempo libero:

- divertimento:  colonia  cstiva,
Scouls ece. Spesso t"l:r'l;iu'ipl: =
sponsabile di aliri giovani [a
Eruppo per sé e si danmo del mo-
mienti di riflessione ¢ formazio-
ne, per o pit in fungdone delle
attvitd da svolgere, Alcuni han-
noanche uia vila propria.
gruppi di formaziome:
in legame con la pastorale sa-
cramentale, ¢'¢ uno sforoo di
una preparazionc scria alle ce-
lebrazioni  {(baltesimo-matn-
monie). O soene del giovani
coppie) che st inconirans per
ln lore formazione, ¢ altre cop-
pie chie preparano alirt al ma-
trvmicemio;
gruppi specificn giovani della
missione con un lorm progran-
ma di formazione (studenti)
fanno  "apimazione della li-
Durgia;

Gioventi aclista

Féguipe J.0.C.;

mcontri pericdici (per es. gio-
vani adulii).

L]

Maotivarioni delle scelie

Non abbiamo prese  separata-
mienle domanda per domanda,

Atipalmente cerle iniziative con-
Onuano ad essere pordate avanti
perche esistevano gid, perché con-
tinua la richiesta da parte dei geni-
ton, perche ci sono dei bisogni nel-
la comunitd che | glovani possona
atutare a soddisfare {giovani che si
occupano di aliri giovami, di perso-
i anEiine, ecc, ),

Sono scelte che si riferiscons
pluttosia  all’ organizeazione  della
missione in gquanto tale, Rischio di
strumenializeazione del giovane,
invece che l'ullx‘inlcrnrr i| Hi.uu';mc in
Qquanto tale.

Richieste di alcunt giovani per-
ché respinti dalle parrocchic (cfr.
Penne Nerel.

Tenendo conto di queste situazio-
ni di fatto, c1 sono degli obicttivi
che abbiamao scelio:

- formarione del giovani:

= convinzione che la missione deve
occuparsi di boro;

- testimonianza che la missione de-
ve dare: far parte anche loro della
chiesa, che & un affare di munti, e
la missione sente a guesio livello
una responsabilith nei loro ri-
guardi,

Collegamenti

agno indispensabal
- per mon chindersi in sc stessi;
« perché & essenziale per un lavoro
proficu in tutli i campi (polifico-
sociale-religiose);
per creare ona doppa solidaricia:
- immigrati con gl auloctons (e
immigrati con altri immigrati);
catechesi con gli immigrati {c'¢
una strumentalizeasione di que-
sl ultimi, senes poter risolvene i
loro problemi);
¢ necessario fare delle seelie nei
collegamenti {mission ouvriére,
movimenti specifici, sindacato).
¢ una responsabilitn particolare
delle missioni in guoesti collega-
menti, perche possonoe essere |
e u.gu-n'mi dei I'-"H“““ come del-
le rotiure, Lo nostra vooe € 200 sc
nen 51 realizeano qm:.xli collega-
menki.

Prospeitive

Tela di fondo: la sceonda genera-
zione fa parte integrante del mondo
immigraio ¢ ogei ¢ impossibile la-
vorare pella ¢ per Pemigrazionc
senza tener conto di essa,

Portano In S¢  confemporinei-
mente tre dimensioni:
= dimensione giovanile

- dimensione mondo eperaio

= dimensione cmigrazionale.

LUn lavoro con la seconda genera-
sione non fark separare questi tre
aspeiti.

Da gui derivano i collegamenti
particodan indispensabili

Proposie operalive

Campo di azione da privilegiare
nel corso del prossimo anno:
= gim-a.ni U|H..-|.':|.i.
= sotto | aspietto formazione
= ¢on iniziative proprie delle mis-
sod

- oy un legame siruiturale della
missione con le alire asseciasiom
(presemea di un missionario in un
mavimento come la JOC o alire
forme da inveniare),

Come seguito al campo:

secondo le scelte che 51 farepnno

TS T

- in ogni naziene i sia un oollegn-
myento tra guelll di nod che hanno
fatto queste seclic

- ricerca dei meszi per farle passa-
re alle altre missiont (framite con-
sigli di direztone dei missionar)

- giute di aleuni esperti che potran-
ne seguire i lavoro con suggeri-
mentt di iniziative comuni (indi-
carione di strumentil.

Iniriative

Lo seclia prioritaria del lavom
delle Missioni per 1 prossimi anni
e per la sccomda generasione, amns
che se | metodi operativi sono un
o’ funti da inventare, Fisorn co-
mungue selle Misswoni ¢'¢ sempre
Alale un scerte tenores= di attivith
per 1 geovani, anche se & difficile
caratterizzare i gruppetti che na-
SCOMA, VIVONO PEr un certo tempo @
PO MIAEArE MBI,

A parte 1 gruppi giovanill ver e
propri, ¢’ tulta una maglia di rela-
zioa ira Missione ¢ giovani, che va
dal lavoro con i plecolissimi negli
asili, alle scuole di italiane che gea-
vitano in parte attorno alle Missio-
i, al catechismo nelle scunle ed in
oceasione del sacramenti.

Dl lavoro di anni precedents ab-
biamo avulo gqualche risuliato di ra-
garzi che si impegnano per gli alin
featechismo per le cresime, (eniali-
vodi diventare leaders o comungue
Elovani pid impegnati pronti ad im-
pegnarsi per gli aliri... ).

Seelie pastorali

Anche per la seconda generazio:
ne, come per la prima generazione,




a1 lemde a creare un ssenso di oo
miunitds in on mondo disinlegraio
dall’emigraxicne ¢ dagli altri feno-
micm dell urbanesima. 51 opera sul
pang sociale ¢ pastorale, con pre-
valenen ora dell uno ora dell”aliro,
La seelta lh::.hhlll'u.h: \.'|I1!||1.= ERSeTe
sincarnata= nela sipwazione propris
det figh degh emigrati | quali hanno
un bagaglio religioso ¢ culturale di
taghe tipicamonte italiano conser-
vato nel guscio della famigha,
Monostante PPindoftrinamento fi-
cevula nelle scuole cattoliche. © gi-
vanl itabian non desumono da 1 la
lerro religiosith, ma dalla famiglia e
dalla Missione. Per quanio riguaar-
da una malurieione personale della
fiede, questa non & venula fisora ne
dalla scwola, né dolla famiglia, né
dalla Chicsa locale. Invece | ghovani
preferiscone fa MLC L come am-
blente inocul esprimere, cd alcuni
anche materare, o loro fede, Quin-
di la M.C. L assume un ruolo di sti-
modo ¢ forse anche i rodtura nei
confronti delle precedenti ire istitu-
sonk, meglio ancora un ruclo di me-
diazione per una sinfesi nuova, plu
ricea ed armoniosa, del mondo reli-
ginso del giovane italo-inglese,

Callegamenti con istiluzioni locall

= Con be scucde: catechismi (forma
di presenza pin che indottrrina-
mento) nelle scuole, neontri oon
Presidi & Maesir, parlecipaziane
acl avvenimenti significativi spe-
cialmente dove ¢'é un grosso con-
tingente di scolari waliani,
- Con le parrocchic: azione pit che
altro parallela, a mutua ¢ rispetio-
sa distanza, (Ci sono anche forme
di collaborazione con alcuni sa-
cerdotl pil aperti ¢ con suore e
laici che pintano nel catechisma e
nella Hiurgia quando si fa la mes-
saim inghese),
Con organizzaciom Halinne: Con-
sclati, scuoda di aliano, maesir
di italinno, ACLL INAS, Comita-
it Scunla Famiglia, organizeazioni
regionili,

Huoko delle Missionl

La M.C.L ¢ an punto di riferi-
mnto anche per | giovanh della se-
conda  generazione che nell’am-
bicnte della Missione si sentono in
qualche moedae in casa propria, indi-
pendentemente dagh svariab moti-
vi per cud la Frequentane, Chiindi la

Missione ha il compito di animare
qucsti g'm:r'a.‘u] a riconoscere la pro-
pria wdentita e solidarizzare, acqui-
stare un senso di sicurczza (esscre
fieri del cognome che portaso & non
handicappati) ¢ prepararsi ad aprir-
i gl pagcse ospite, aod perdendo e
proprie qualita, ma apportando il
proprie contribulo arcicchente,
La Missione pud assumere anche
um rieelo liberante
= dalla Famiglia che spedso ha ridot-
o tutti § valori a quello-economics
« dalln scoola che non ha aiotato |
ghovani alla solidaricta (a volte an-
#1 1 ha un po’ emarginati)}
- dall’ambienic scattolicos inglese,
medio-borghese ¢ tradizionalisia,
culturake.

Collegamenti necessari

= Cop organizaazion che alfroniano
il problemd racdale, relazioni so-
ciali, comitati di quartiere, con or-
ganismi carilativi (Samaritano, ..}

- Con movimenti i rinnevamento
in seno plla chicsa cattolica, con
OF ganicEasioni coumeniche.

Strutiure parallele o inlegrate?

Preferibilmente paraliels,

Assolutamente prematuro parla-
re di sintegraziones. il cammino &
lunghissimo ¢ lenlo, anche se non
sl devono lasciare sfuggire i punti
i incontro, I «taglios italiono ¢ an-
cora fortissimo anche tra § glovani.
(Inoltre reazione dei genitori alla
messa in nglese).

Proposte operative .

« Badunare 1 giovani ¢ sensibiliz-
earli ai valori dell amicizia, del-
Vunifa, della solidarictd per Farll
wseire dall individoualismo che re-
SPECRNG 1 Casa.

- Aprirli & valori ideali, non alla so-
la ottica economica che hanno in

famigha.

- Melle Missioni (come ambienti o
iniziative ) dare spario ¢ disponibi-
lith ai giovani, magari sacrifican-
oy qualcosa degli anziani.

- Additare ai giovani italiani i pro-
Blemi degli aliri emigrati (sfatare
un cerio razzismo in seno alla co-
miumnita italiana).

- Mirare a essere elemento di sen-
sibilizzacione ¢ fermenio presso la
Chiesa locale, generalmenie in-
differente di fronte al problema
CIIETALOrD,

ai deve premettieee che il gruppo
della Germania & composio da po-
chi responsabill d1 Missione ¢ da
var giovani. che perd hanno un re-
lative contatio con le Mission] stes-
se; percid la visione della proble-
matica tratlata non s pud genera-
lzeare, anche s¢ in certl momenti
rispecchia situazioni della vita di
molte Missioni in Germania.

Tutte le iniciative sond generals
menle mvolie agh emigrati in quan-
to fali e non ¢i sono altivita specifi-
che rmivolte alla seconda  gemera-
wwone, anche perche eta di quesia
¢ ancora bassa.

Dall'incontro di feri sono  stat
elencati | scguenti tipi di iniziative:
- catechesi
= preparazions alla

CTesima
- formaeione religiosa {corsi biklici)
Tempa Libkero:

- gite (scampagnaie, giormate di ri-

Hessione),
= porst di chitarea gratuiti per adole-
seenti,
corsh di taglio,
feste, non solo per il camevale,
ma anche incontri con ung deter-
miniia tematica (comunitd), festa
della mamma, Natale), Mella pre-
parazione di queste fesie bisogna
sotielineare che, dove si sono je-
nute, apporto del giovani & stato
notevolissimo,  Anche  bambini
dell’asilo hanno pariecipato con
unda scopo ben preciso, sensibiliz-
Farc Hl't ‘il:LH;:lIi F ] ._'-:l:nlir'.s'l l:\-ur'llul:li-
ta nel vers senso della parcla.
Formaxione dei gruppi:

- gruppo folcloristico: il folelore &
concepito come espressione di un
popale. Quesia euliura che sia
seomparends solto Uincalzare di
un Mmoo scmpre pid srobots -
scopre ¢ cerca di riagganciare |
giovani a questo mondo Seono-
sciuto. 11 ﬂlﬂ'ﬁﬁaﬁ“i{lt‘. il vabore an-
che verso la socicta che ci ospita
non va sotfovalutato.,

Associazioni famighe ¢ genitori:
qui va notate che si cerca di ajuia-
re il grippo a crescere autonoma,
anche per facilitare una vera ¢
propria crescita, Gl incontr di fa-
mighe apvvengono parallelamente
alle attivita per i ragazsi,

comunione  ©

Tutte queste attivitd clencate so-
no un teprative di rendere Pemigra-
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to cosciente della sua culidra per
una scoperta di o siedsa. 51 cerca
di far notare all’emigrato il perico-
o dell'individualismo ¢ lo stato di
emarginazione in cui vivono, La
crescita deve essere personale ¢ so-
cnmbe in relazione alla socield in cui
vivono e in vista al paese di prove-
nicnza. Limportanza dell‘entila ¢
coscicnza del gruppo ha cosi una
valorizazione,

Queste attivitd non raggiungons
la maggioranza dei giovani in ela
scolastica, poiche essi frequentana
le istituzioni della chiesa cattolica
iedesca o non frequentano alcuna
associasions,

L1 51 chiede quindi se le attivita
attuali delle Missioni siano inutili o
che non siano addiritiura nocive.
Una esperienza potrebbe illustrare
questo problema. « Antonio si & fat-
(o una propria wdentita con am-
biente tedeson. Egli ‘vale gualche
cosn’; non conosoendo la linguea ita-
liana, egl ha paura di essere sol-
tovalutate, di non contar nuila nel-
I"embiente italiznos.,

Molti altri si trovano, ci sembra,
nella siessa situacone. Essi &1 tro-
vane a disagio, non solo nell’am-
biente italiawo mia anche nell’ambi-
to delln famiglia stessa,

Secondlo alcuni sembra che gl at-
triti con la famiglia non stane cosi
grandi come werso ["ambiente iia-
Hana,

i fronte a guesta sibuazione nc
Ie famiglic né le Mission dovreblbe-
ro forzare le decisioni per 'aceetia-
zione della culiura ¢ dell’ambiente
italiano.,

Altre espericnze soliolineano |a
possibilita conercta di inlegrazione
delle due culture, al punts che s
trovano altrettanta bene e valoriz-
zate sin nell’ambiente tedesco e ita-
liano.

A partire da questa analisi ci si &
chicsio che tipo di attivita e sirutio-
ri la Missione dovrebbe proporre e
quindi guali prospetiive di azione si
propangono per il futuro,

l. Grande atteneione ¢ disponibali-
ta nei confronti delle persone ¢
dei gruppi, sia per alutarli ad in-
serirsi maggiormentec nel mondo
tedesco  come 8 conservare
I'identita originaria,

2. La Missione, nella varieta O toi-
gl enti ¢ istituzioni che siin-
teressand  deglh emigrati, do-
vrehbe anatutto tenere collcga-
menti coa el quesii. Farsi pro-
motrice di unith, assumendo iin
sun Fuale specifion di propotri-
ce di fede e vita cristiana,

4. La Missione deve diventare ca-
pace, tramite le persone che la

compongone (Missionario, col-
laborator ), di avvicimare | glova-
ol integrati nell’ambicnte fede-
so0, con inlziateve in lingua tede-
sca e assieme a gruppi tedeschi,
per-aiwtarli a perdere la paura
bl "amibviente o culturn ializna.
Essere in grado di mintegrar
anche nella culivra italiana. E
evidente che il mezeo indispen-
sabile per guesio raccordo & la
conoscenaa della lingoa ¢ culiu-
ra tedesca da parte dei missio-
nari e collaboaratori.

Inizkative

Le attivita delle Missioni nel con-
frondi della seconda  gencrazions
PoOssOnG essere cosl sinletizzate:

- astlolambiio delln seolarizz. b
- seuola (ambito della scolanizz. )
- battesimi (quasi futii)

{ambito della sacramentalize. )
- alimi sacramentl (in relazione alle
scunle) (ambito della sacramen-
taliee. )
gruppi i secends  pencrazione
{Basilca, 5. Gallo, Ginevra, La
Chaux des Fonds) con obbettivi
diversis e con alierne vicende
fenomeni particolari guali Glarus
¢ Lengburg dove attorno alla Mis-
sione 51 eristalliczano dei groppi
numeros] di seoonda generasiong
ed anche svizeert mentree nell am-
hicote svizzero non si assisic a fe-
nomeo anabogo
inbeEresse |,:|r|:|l:l|:-|.-|'|1i della secon-
di generazione atiraverso grupp
cli genttord, comitat scuola, cce.

[

Scelte pastorali

La Missione privilegia la prima
generazione ¢ i fato le missioni
con grosse strutture danna pochis-
simo spazio alla seconda gencra-
Zione,

La struttura in effeiti ha funzio-
nato da richiamo per la prima gende-
racione che b preso il suo spazio,
ha impiantato ln sua tenda; la se-
conda gencragone 51 senle di falto
marginalizzata (da notare che il fe-
nomend della tenda & nsentito an-
che a livells delia provenienza de-
gl emigrati).

Tuttavia sembri che, quando vie-
ne dato spazie, la seconda genera-
glone siinserisce, anche se a volic &
difficile, anche a livello di struttura
di misswone superare il fenomeno
della contrapposizione  delle  due
generagioni,

Comungue | giovani present
hanno chiesto alle Missioni mag-
giore spazio per loro, Infine hanno
chiesio una indipendenza ¢ non ac-
cetlano la strumentalizzazione reli-
giosa, chicdendo il diritto ad una
maturazione progressiva. Per ades.
si vorrehbero lo spazio per il ricrea-
tivo ed il culturabe.

Collegamenti

1 collegamentl, per quanio i
guarda la realtd della seconda ge-
nerazione, sono in gran parie da
imziare ed inventare, tranne la si-
fuarione di La Chaux des Fonds.

1. Ambienie svizeers

E caralterizeate da rapporti for-
mali ¢ fumsaonali  all"andamenio
delle bissioni ¢ won tanto in funzio-
ne della seconda generazione, tran-
ne per Bastlea dove la Missione
parteeipa ad una Commissione mis-
sia per 1 problemi scolasticn ¢ Gine-
vra dove parecipn al Centro i
Contatto {da notare comungue che
tall Fapporti sono a livello indivi-
duale).

Anche con ln Chiesay sviecsera i
rapporti sone formali ¢ funzionali,

Esistc comungue una serie di
conlafli con le parrocchie nel con-
fronti dei genitor i cul bambini fre-
guentans il catechismo nelle par-
rocchio.

I Ambiente italiano

La Missione favorisce 1 coniatt
con un eerto tipo di associazionismo
non allincato ¢ parecipa ned Comi-
tati Cittading d ' Invesa, nel Comilati
scusda... | rapporti con il Consolato
rimangons fermali.

In generale comungue la Missio-
ni tutt'ogE privilegia i contatti ed i
collcgamentl einici e per problemi
della prima generaxione, od & an-
cora molto lontana  dall'inserimd
acll"ambicnte elvetico dove prevale
il eollegamento di tipo pastorale.

Eccezione va fatla per La Chaux
des Fonds sia por la personalita del
Misstonirio, come pure per la si-




feeumse concreta. | collegamenti,
in rapponio alla seconda generazio-
ne, pit massicel, sono ncll’ambito
dei problemi seolasticd.

Kool

A Pumio di partenza
Partendo dall’analisi fsita nei

giu-ﬂli. E}rc-'.'ul:ft"rlli. %1 miolda:
= la siuarione congiunturale ancora
preoccupante ¢ le misure razziste
moalte pongono ancera 'emi-
grazome in uno stato di insico-
PEZEEL.
Stamo tuitavia convinti che 1'emi-
grazione di lavore e guindl insta-
bile, pur diventando sempre pig
stabilizzala ¢ soltoposia a dei fe-
mnomeni di maturazione od evolu-
zione molto pesanti:

« o socicrd Tissa del Sod da cui

proOVengons i migranti

il passaggie traumatico da una

il & |.|.i IIEI::H:I ]!lri.m:.lrin adl iina

di tipo seeondario urbano-indu-

strale

la necessitd di una rotdura del

rapportl strefil ¢ stercotipati

il fenomeno detla ghettizzazione

della prima generazione come

difesa con i conscguenti mecea-
nisami di involuzione.

Tuttd questi fenomeni vengono su-

biti dai ragazziin proporsione del-

la socializrazions p'i'|'| 1 TTHEMAN COHE-
flittuale dei genitori nei confroni
della socicti.

Il ragazzo poi i trova in una con-

creia realia dif emarginazione o

viene collocalo in una posizione

socio-professionale inferiore @ ha

'aggravante df non avere | diritti

civili ¢ polinci,

- Esistono dei dati di fatto di giova-
ni nelly seconda gencrazione che
si raccolgono attorno alla Missio-
ne, proprio perché trovano [ o
spazio ¢ si sentono a loro agio in
questo ambiente simbolo di ita-
liamita.

spme tuttasvia convinti che la so-
clalizzazione deve farst nelle strot-
fure del Paese ospitante, rimancn-
do assurda la formazione &1 litle

[talies in Svizzera. Infatti la difesa

dei diritti originarn fischi di essere

ambwvalente ¢ di favorine processia
catena di emarginazions, Ci sem-
bra infatt che il discorso od i valori
el sono positivi gualora % sia
operata una socializzazione nel-
I'emigrato.,

1wk cio !'.'If"l:l G |:|IJl5r fiseande-
re dei fenoment di feed-back. alla
ricerca di sicurezza, ai valori ed al-
la cultura originaria,

B} Ruolo

51 potrebbe ipotizzare una Mis-
sione che si preoccupi della prima
gencrazione ¢ per quanio riguarda i
punti di contatio tra genitori ¢ fgli
& per un aiuto 8l giovani della se-
conda generazione ¢ per la loroe spe-
aiicita all’interno di movimenti el-
veticl, Quindi una Missione che non
gestisca nulla in proprio per la se-
conda generazione.

_embra tuttavia che, nella situa-
zione attuale, come sopra descrifta,
la Missione possa @ debba costitui-
re una offerta supplementare alla
seconda  generadione. Quindi la
Missione non vuole abbracciare tut-

fi Lo seconda genecadione né deve
illudersi che tutta la scoonda gene-
raziome venga alla Missione o co-
mungue nella proporzione  della
prima,.

Tuttavia se il campo primario de-
v cxsere la societd locale, ¢id non
toglie Pimportanza di un gruppo
della sevonda gencrazione alla mis-
Sone visto non lanlo come escm-
plare, quanto pintiosto come trimi-
te ¢ contributo alla socializzazione
anche deglh altri che, sg non vengo-
ne alla Misstone, non & detto che
SIANG Maggiormente inieégrati.

Esiste moltre I'imporianza del-
| 'mpporto tipico della cattalicitg del
Sud nel confronti della cattolicita
ded Mord, tn vista della formazione
in Svizzera di una Chicsa cattolica
che supert | Bmit del regionalismo
religioso elvetioo.

LDiesto discorso di impegno della
Missione per la seconda generazio-
g prosuppesne Iullu'-'i.u. un forde
cambiamento delle strutiure della
Missione ed una conoscenza della
hngua ed una entratura nell’am-
bienie.

Sono necessan quindi maggiori
contatli con la Chiesa ed @ grupm
giovanili ecclesiali, come pure con i
gruppi giovanili pin progressisi el-
Vel

E importante intensificare 1'im-
pegno delle Mission nella collabo-
ragione g spinta con le forze sociali
€ pahitiche per il cambiamento delle
sirutture scolastiche,

Mol quindi pid chi per strattuore
paraliele o integrale siamo  per
struflure parallele ¢ olegrate, o
meglio ancora, ariicolaie,

Proposte concrete

5i ¢ riuscitl a far scegliore come
tema al lavoro e per il Cony egno dei
missionan in Svizzera projrio Ja se-
conda generacione.,

Cily permetieri, attraverso i Livo-
ri di zona, di glungere ad una sensi-
bBiliceamone del corpo del  Mis-
siodnari.

Mello stesso fempo, data 1'esi-
stenza di fatto di gruppi defla se-
conda gencrazione, si intende in-
traprendere del contatii ¢ raccordi
ira questi gruppi esistenti, come
ConmoscenEd e scambio di esperien-
e,

5i dovrebbe giungere in prima-
viera ad un weok-cnd o happening
i giovani della secondn penerazio-
ne, cone tappa intermedia per un
convegno o camps scuola nell'esta-
lg sempre con la seconda EeneTa-
Eione.
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Dl 23 af 3 fuglin 1977 500 svolto mella Coasa Alpinag Scalabrind i Villa-
hassa (Molzane) wi compe-sewsla salle secondd generazione, orgenizzo
dal Contre Missionarin Sealebrogns,

E staio seelto guesto fema perchié la seconda generazione;

- ¢ fo generazione che eredita turti glf scompensi e fe storture causale dal-
emi prazione,

- codncide con fa fase eruciale dellinfegrazione ¢ ne & lu spia sul piano peo-
fifee el voclesinle;

- i i pene ehe { dald statisined rivelane JF prisiaria fmportanzo per i paesi
Clropen;

- @ Ferreno su cuf 5i gioca la nascite dell’ Evrapa di domane,

Al Convegne hianno partecipato missioeart od operetort pastorali deile
Missiont Caitaliche lalione ¢ giovam emigrati dedla sierontola GEREFdTIBRE
provendentd dalla Francia, Belgio, Gran Bretagna, Svezzera e Germania

\

\

Emigracione

Abbiamo costatato alcuni elementi dello svilupps della societa urbang-
industriale, all'interno della quale si situa il fenomens migraterio oome
realti in cui si evidenzia maggiormente la condizione di emarginaziong. di
desolidanzzazione . di non partecipazione.

Sul piano individuale 'emigrato & un citadine di seconda calegoria ¢
questa emarginazione si esprime nella negazione dei diritti politici, nella
relegazione in posti di lavoro meno qualificati, nella selezione scolastica,
in forme di xenofobia, nella precarieta di allogei e del posto di lavoro; Tulio
cio & aggravato dalle barricre linguistiche. Di conseguenza I'immigraio,
spinto a rinchiudersi in se siesso e nella cerchia dei rapporti familiari (alla
ricerca di un successo possibile sobo la dove la socicta ghelo permette), au-
toriduce 1'orizzonte dei suoi valori al guadagno, ai beni di consumo, alla
riuscila economica personale e alla riuscita socio-economica ded figli.

A livello sociale I'immigrato conta solo per quello che puda dare: apporto
economico ed apporto demografico, ed & strumentalizzato dal sistema so-
cio-politico ed economico ai fini dell'indebolimento ¢ della divisione della
classe operaia. Benché coinvolto in una realti comune ad altri, ¢ portato a
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non solidarizeare, @ presenta quindi un mondo sfruttato, emarginato ¢ di-
Visa,

Cuesti elementi, non nuov aell analisi dell’emigrazione, si presentano
con diversa incisivitk nei Paesi di immigrazione. Accanto ai fanor negati-
vi, va anche ricordato | apporto che gh immigrat hanno dato alls cultura
locale e il loro contributo al mevimento eperaio e sindacale.

Seconda generazione

I giovani della seconda gencrazions vivono contemporaneamente tre di-
mensioni: la condizione ¢ gli interessi giovanili, la condizione e gh interes-
si del mondo operaio ¢ studentesco, la condizione e gli interessi del mondo
immigrato, Questi tre aspetti indissociabili costituiscono la caraiteristica e
sond origine dei problemi specifici dei giovani della seconda genera-
SIS .

Analizzando la loro situazione constatiamo che:

- subiscono la solitudine, 'emarginazione in guanto immigrati, |"incom-
premsione melli famiglia derivante dalla conflittualita familiare indatia
dalla condizione migraforia, ke discriminasioni ¢ i ritardi scolasticl, che
portano a uno shoceo obbligato nelle sccupazioni socialmente indeside-
rale, la mancanza di divitn politics;
song condizionali ad acceffare il mondo di valor cristallizzato in fami-
gha, 1 modelli sociali del consumismao, il disimpegno da obiettivi di soli-
danieti allargaie;
riffutane o sone gedifferens di fronte all’associaziopismo di marca stret-
tamente cinica ¢ politica italipna, ¢ alle pratica religiosa tradizionale;

- di fronte all'emarginazione cul sono condannati, e alla sfiducia degli
adubtn el lora confronti, ercens momentl di aggregaszions spontanea. co-
e recupers dell“affettivitd, con maggior apertura verso i cottanei del
luogo.

Antraverso i loro nuclel pid coscientizrati immettono nuova vitalitd nella
realtd associativa del paese ospitante, costringendola ad unattendone pid
puntualizzata sul mondo immigrato, ¢ sono | soggetti potenziali per la na-
scita di una secieti pii umana ¢ solidale.

MOZIONE
FINALE

Le Missloni Catioliche ltaliane

Dalla nostra analisi emerge che la seconda generazione & parie inte-
grante del fenomeno migratorio. Dichiarare non immigrato il nato sul luo-
go e riduttivo e semplicistico: egli infatti non solo vive ka condizione e gl
interessi dello prima generazione, ma € lui o possedere gl strumenti per
soluzione dell’emigrazione in quanto problema e per la promogone di
questa realta umana. Percio, ignorare la seconda generazione da parte
delle Missioni sarebbe un peccato storico,

Condizione indispensabile per un plano operative delle Missioni verso la
seconda generazione & il loro snaturalizzarsi= nella realtd giovanile, condi-
videndone la condizione, scoprendone la mentalita, le aspirazioni € 1| biso-
gni, ed evitando di prodcttare su di essa le loro preoccupazioni di sopravvi-
VENZi.

A questo si arrivera andando ad incontrare i giovani 1i dove si aggrega-
no, collaborando ai vari livelli con le associazioni della societd locale che
sul piane scolastico ed operaio si fanno carico della realtd giovanile, inse-
rendosi e stimolando le iniziative della chiesa locale per la pastorale speci-
fica del mendo operaio e den glovani,

[ fronie a queste complesso problema si propone ai Missionari di confi-
nuare, durante 'anno, b riflessione sulla seconda generazsions, verifican-
do come questo tema si inserisce nelle attivitd e nelle scelie pastorali della
Misstone & amphiando il tempo e lo spazio concesso alla seconda genera-
zione affinche si esprima e 51 organizel. In particolare 51 propone a ogni 20-
na di privilegiore 'attenzione al giovani della seconda gencrazione che so-
ac al lavoro,

Questa non sia la preoccuparione dei singoli incaricati dai missionari,
mia tutto il corpo missionario di ogni singola zona se ne fard carico,
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proposte operative

rHl-fl.-f:'-l L]

I campo d "axione delle Missioni per il '|.'Il.'l1"|‘-i!l-'l1l-l AN 5ard:
i giovani lavoralord: con un’attenzione particolare ai giovani disoccupati;
sollo I"aspetio formativo:
a, preparpdione ¢ formasione di animatori di gruppe siaca livello tecnico
1 chie i contenuti;
con sessiond di formazione
o 1 Centri di Studio dovrebbero appogeiare gueste inkaative

b, formazbone del Misskonar.

In ogni missione si avvii la riflessione @ aperiura verso le associarioni
locali, dove ancora Queste non sono in atto. 51 continui ad approfondire i
diglogo con e stesse dove & gilin atto, specialmenic con I"inserimento di
un missionirio nel movimenti giovanili.

Oueste scelie vanno verificate durante anno,

L

#
FRANCIA

. Un incontro fra coloro che si occupano dei giovani per verificare il do-
Cumenti _

- Conoscere Entl, Associazioni (tipo GEC, ecc.). che operane per @ giovani
e Con | Zisvant,

— = —
rEE.-\.H BRETAGNA

I, Cisia per ogni Missione. olire all‘impegno di ko il corpo dei Misswo-
nari ed operator pastorali, un incaricato specifico per il lavoro cop geo-
vani, Riprendere atfivith giovanili lnsciate stagnare ¢ dar vita 8 muove:
radunare i giovani, coinvolgerii nel lavoro essi siessi («1'emigrante s1
salva con I'emigrante =), animare ¢ dar senso di gruppo a quelli che gia
frequentano la Missione.

i UT_I|_"I:|.['|'_" THOn per singale Missloni ma n:ul!l-.'!.:u.rc il lavoro delle varie Mis-
S10MEE 51 W0 plno coamune, in particolore con meontn a scadenz hasa di
rapprescntanti delle singole Missioni (gid programmato un cening per
Finizio del 1978).

3, Favorire |'nggancio dell’isola al continente («Go continental=). Ad un
eventuple campo scuola nel "78 portare giovani anche dalla Gran Bre-
LA,




BE' MOI LE NOSTRE

PROPOSTE LE ABBIAMO

FATTE !'l-u 1'_ o

SE Pol COME ALSOLITO \ )

NON S| COMBINA NIENTE A L&' .

NON E' COLPA NOSTRA! = g
CARS

-~
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| 1 giovani ci Missionari presenti al Campo di Yillabassa non si sentono
rappresentativi per ln Germania, date le diversiti di ambienti, di situazioni
¢ di espericnze; si sentono perd in grado di propome alcune idee e iniziati-
viz ritenute valide ¢ importanti,

[mvitano percid tutte le Missioni a prendere atto di questa realid grovani-
le emigratoria, a prestare grande atienzione ed apertura ai problenn SpPEci-
fici e alle loro esigenze, favorendo tutte le iniziative atfe ad insericli sia nel
mondo culturale tedeses come ad aiutarli a conservare la loro identith ori-
EINATHE,

In concretn 51 SUERErIscoe:

[. La Missione deve diventare capace, tramite le persone che la compon-
pono (missionacio, collaboraton), di avvicinare | giovani integrati nel-
| I"ambiente tedesco, con iniziative in lingua tedesca ¢ assieme a gruppi
tedeschi, per aiutarli a perdere la paura dell’ambicnte ¢ cultura italia-
. Essere in grado di reintegrarli anche nella cultura italiana. E evi-
dente che il mezzo indispensabile per questo raccordo @ la conoscenza
della lingua e culiura tedesca da parte dei missionart e collaboratori.
Incontri a livello regionale ¢ zonale di groppi giovanili (dove gid esisto-
tia ), uesEl inconin polrebibseno essere del e seliimana poer dar modao
ai giovand di conescersi, scambiandosi ke cspericnee.
3. Corsi di formazione sociale. Lo scopo & ben preciso: far conoscere ai
giovani la lors vera situarione sociale @ |'||r|i[i|:.$'|. Q:ltrﬂi Corsl, visti in re-
lazivne alla societd tedesca ¢ al pacse di provenienza, servircbbero da
sensibilizzazione,
Contatto con la terra d origine attraverso gite, affinche anche sul piano
culturale questa seconda generazione conosea il valore dei suol padri,
Impegns delle Misstoni a concrefizzare [interessamento per | giovan
delip secondil genermaone aErayersd tnlziative ande gt
- informazioni {giovanili)
= faworire ambienti di incontro.

5]

AVILLERA

Mantenere del contatii bilaterali.
Week-end della seconda gencrazione in primavera.,

- Campo-scuola per ¢ della seconda generazione in Svizzera in collega-
mento con il tema di riflessione, discussione ed azione delle Missioni in
Swigeera.

- Studiare il modo di inglobare il mondo svizzero portando anche degh
svizeerl al campo-scuola, A questo scopo provvederemo alla iraduzione
del documento per diffonderlo nell'ambiente svizzero.

Il «Dossier Europas diventi uno strumento di dibattito sulla seconda ge-
nerazione ¢ diventi legame per le nazion.




QUADRI
| NUOVI
EMIGRATI

Mak come ogei. nei vecchi ricchl Paesi d"Europa, si sen.
i tamta gente che parla & partive: di partire per qualche
anno, alla veita di Paeesi lontani ¢ persine di emigrare de-
finitivamenie. Lo soopac SCOPEIFE mondi nuavi, sfuggire
plin rowtine, nella sporanza, pin o meno moonlcssata. di
far fortenag, Corto, il fenomene non & auove: | emigrazios
ne ha sempre avaio | seed valontari, anche nei penodi di
gramde prosperith coonomica; essl pert coano |'cocerions
¢ wenivano considerati un po’ come degli emarginati. Ug-
gi, imvece, la parteinza non fa pid paura e, sopratiutts, |
nuevi covigranti appariengono in misura crescente alle ca.
tegorie dei quadr e del laveratori qualificati. Via via che
le emigrazioni a livelle di manovalanea o dl mancsdopera
scarsamente gualificata vengono bloceate dalla cnise, Fim-
purianza relativa di quesin nuovi emigranti aumenta melle
corrent migratorie intemazionali

L ambasciate del Pacs dove tradizionalmente emigra
no gli curope] - Canada e Auwstralia - da tre-guatiro anmnt a
questa parte hane rilevato un chiaro incrementa nel nu-
mere defle persene che vengona a chiieders informazioni,
A Parigi, i responsabili dell’ambasciata anstraliana riten-
gone ché guest numero si sia pio che rmddoppato,

Anche lo grands imprese che \'.'l.l|4.:l.ll1l.'| attiviia so scala
internazionale & devono inviare fuori dei confini nazienali
parte del personale harmo constatato un matamento &
mentalita in questi altimi anni, «Mestre arcoro diect armn
fa era molto difffcile trovare in Froncla pente pronia o
emigrare « spiega Anded Aroulay defla S00MA, un gruppo
industriabe & commerciale, presso il guale sone occupati
un miglisio di quadri ¢ |.'|i teenicl espatriati in 52 Faesi - @
partive dal 1973 now vi & it aleina difficolrd df reclinia-
gremie, ARZE piceviame i s e creserale @ dieeande,
afe qlr\.l|r]'| ] inll-'\.'\-\.l:d.lﬂ'l'.l d'dl".'H'HHNU'r.

In un Paese came la Gran Bretagna, dove Pemigrasone
& sempre stata relativamente importante fra le classi me-
no fovorite, sone | quadri, ora, che cercano di expalra-
re pid attivamente, Un'inchiesta pubbicatn alla fine di
gennaie da un ufficio di collocamento londinese. il Busd-
ness Developeient Conswlieniz, ha rivelato che I"B6%a det
gquadri dirigenti brifannici savevano pid voglie dell oo
precedentes di trovarst un posto all esiero. (uanto a colo-
ro b gquali. 2l di La delle vaghe intediem, hanme effetina
mente preso delle midative in tal senso, la proporcione £
raddoppiata fra il 1974 ¢ il 1978, per ragglungere il 277!
Secondo un alte recente sondaggio. quasi la metd degli
studenti iscritti nelle bwsiness schools britanniche proget-
tamno di lasciare ln patria ol termine degh studi.

La crisi ecopomica ¢ 'aggravarsi della disoccupazione
che, nei Pacsi industrializzatl, ba profondamente colpifo i
guadrl e ha ridotio gl sbocchi per i glowvani dlplumnu.
spicgn in una certa misura guesta spetiacolare evoluzio-
ne, Tanto piu che questa crisi econmica lia COICAS0 COR
la scoperts dei fantastici sbocchi offerti da taluni Paesi in
vin di sviluppo, in particolare dai Paesi produtton & pe-
trofio. Al plorno doggi, i |:|I||a||.'ln |:1.|'r|.1'p-|:'i 0 EEAErEnD
pitl negli Sati Unig (dove Uingresso & praticamente bloc-
cato), meno in Canada e in Australia, sempee pid verso
cerie gone del Terzo Monde, Nelle scesle commerciali co-
me nelle universitd, si intrafiengonoe sempre pid gh ste-
dentl suil Paesi in via di sviluppo. Melle imprese, s pone
I'nccento sulle esporiazioni ¢ sulla conquista ded nuov
mercati del Terzo Mondo. Da tutto ciiy nasce nei Paesi in-
dustiialiezaii | ides che v stano malie ptﬁsihi.ﬁ-l-ﬁ 51l questi
mercati per i tiph svegli e per chi abbia una competenza
par!uwlan dp offrire sia alle tmprese europec che vi si
installanc, sia agl Statl ed aglhi imprenditori locali. Secon-
dia M. Auroir, che dirige a Parigi il SEFRANE {una nuova
divisione dell” Agence Nationale pour e Emplod « ARCnEs
nazionale per ka cccupazions - Ia quake i dedica dal prin-
cipio di marzo del 1977 al reclutamente’ per 'esteral, nel
mondo potrebbero cssercl un miliong di posti qualificati
disponibili.

Inoitre, in Europa si & determinata una vera e propria
smodas del Terzo Mondo, che pud spregarsi con Iu-_stu_u-r-_
dinario impulso del wrsme internazionale degh ultimi




anni, La maggior parie delle grandi imprese e ded =cacein-
forr eli pestes (le agenzic di reclutamento) interpellati da
Evomomig hanno constatate che be preferenze cspresse
dai candidati alls partenzs rspondons spesso & criteri fu-
ristici: la pint ambita destinazione, ad esempio, ¢ Hio de
Janetro con le soe splagee ¢ il suo Carmevale, segaita dal
Messicn. lavece be capitall del Paesi petraliferi del Medio
Urienle, dove i paventa un clima difficille ¢ una viim di
citidk senza (anfasin, sonale mens ricercate,

Ma guesto crescente desiderio di partire, manifestato
dab quadr e dal tecnlel pocidentali, 51 tradoce ¢ si tradured
concretamente in un maggior numers di partence? Mon
i & nulla di meno sicuro. Per quanto riguarda le imprese
che inviano salpripti all'estero, |intensilicarsd delle expor-
tarioni giocn certe a favere di una mighore penstrazions
sl mercati in espansione; ma |'impiego dl expatriati costa
caro ed esse preferiscon servirsi sempre pit di lvdrator
del posto. Pluttoste, si prevede unn diminazione globale
del numers del lavoraton all'estero, stimato approssima-
fivamente (non vi some statkstiche anendibili, in materia)
i 400000 per gh americani, in 200,000 per i francesi e
I;!Er_q guapponesi, in 100,000 per § tedeschi e per ghi ita-
iani,

La congiuniura, d’alironde. non ¢ malio favorevole alla
acccleranone delle migrazioni spentanee. A causa delln
gravitd della disoccupasgone b gquesto periodo di crisi eco-
nomeca, parecchi Covern - in particolane B Canada e 1°Aus
stralia, che ospitavans il maggior numero di candidati alla
emigrazioze - hanno sdotiate misure regelamentas fen-
demi ad evitare Vingresso i stranieri, potenziall coneor-
reati dei locali, sul mercato dell’occupazione. In Apstra-
lia, ad csempio. il numers di immigrat auterizeat ad en-
irare annualmenie nel Pacse era di 1500000; nel 1975 &
stito portato a 30000, In Canade, nello stesso periodo,
somnastidi varali provvedimenti al fine di adeguare meglio
al mercato del lavoro la selezione degll mmigranti.

Cuanto ai Paesi del Terzo Mondo, che hanno il pid gran
isogmo di manodopera qualificata ¢ di competense fecno-
logiche per condurre a buon fine i loro ambiziosi piani di
sviluppo - & il caso, in particolare, dei Poesi produtios di
pretrodio - assumono per lo pid un atteggiamenio amblgue.
Ad eccezione del Venerwela, il guale spalanca be porie
agh rmmigranti, purche sizmo dotati di competenza ¢ in-
traprendenea, questi Paesd diffidano, in maggioranza,
delle colonie steaniere. 5S¢ & difficile per loro in mancanza
di meezed teonict ¢ umani, non far noorso ol servizl defle
imprese straniere con be loro schicre di espatriati, pure
quests Paesi pdotiane misure aile ad impedire agli immi-
gratl di acquisire un’eccessiva importanza pell coonomia
diel Pagse,

Gh espatrizt ¢ gl emigranti si trovano dungue in situa-
doni non poco differenti, tanto dspetio al Pacse che li
ospita quante rispetio al datord di lavoro. Ne discende |a
necessiti di esaminare separatamente i casi di tall doe ca-
legore.

Expairiati: chi non ha precedenti
cxporicnie, of Finnne

=Carteaads um po’ lr siuazione - ol spicga M. Le Corre
delln Regie Renault - =f porrebbe dire che, da wn hato w
sora quelli che vogliono partire, ma df cul le nostre filfali
estere non hanno bisogao, ¢ dail ‘altre guelli o cuf chiedia-
wre of partire o che, perd, mon e hanno molia voplias, A
voler partire sono i dipendenti giovani, desiderosi di am-
pliare | propri eriesonii.

Ci sond poi | giovani diplomati alla ricerca del prinse im-
prego o ancora le persone disposte a fare qualsiasi lavoro,
pur di partire alla volta del tale o talaltro Paese. Ora, le
imprese devane mandane all’estero gente estremamente
esperta nelle rispettive specializzazioni, in grado di ponia-
re & compimento missionl ben precise. 51 tratti del mon-
taggio di una officina petrolchimica in Libin, dells costrua-
shane di una ferrovia nel Gabon, di una prospecione petro-
lifers in Indonesia o dell’smmbnistrazions di una banca in

Veneenela, non @ 1 caso di invipre gEenie non sperimenta-
ta, Amministratoel o teenicl, il pid delle volte gh espatriati
hanms funzioni di inquadramenio ¢ di formazionc, Essi
devono dirigere manodopera spesso inesperta e, nella
magger parte del casi, iniziare in dee o tre anni § quadd o
i teenich locali, destinati a prendere il laro posio,

=(lrurlcke anno fa, su rickiesie deglf lessd inferessafi,
abbeaere mandeio wee dicing dF glovend ¢ beiliload diple
el ool icoumindiere fa foro correra oif banchien off ‘este-
ro- ¢ racconta M. Durance, del Crédit Lyonnais - sia nos
fo fecerarmieo pin, Ogg ¢ indispensabile wn'espericnza df
fre-geaniirg dnnl, per poter pardire, Abbiam imparato o
aliffudaee of ohi vaal partive od ogead cosio: 56 dratta df gente
spinie soprattutio dal pusto dell ‘wsotisme, Presio o tandi,
# fowrr ac.l,ghr'.u'.r.l':nfw.n.lu in disiffweiam ¢ fa foro privsiane
. irspccesso, Al contrarino, e partenia fmgumqmt
Prepargia ¢ glusliftcate soltante do raglond profirssionali
avrd miglion possibilird oF Fiuseilas,

Per le imprese, che devono alfrontare una concormensa
sempre phl foro, s iratia di essere nnanciuito offi-
cienti. «Aneard gualels oo fe, s paadavano ol exferns |
‘catradierd difficei e gl ammanii del rischio, perchd desse-
ro libere corgo eilo loro (nirapeendenza - ci spicga Clan-
de Aspar, dell'ulficis di reclulamenio Boyden Associa-
tes - el e cose vasmo in meniera del tutto diferenne: =
riscoprong | eaperienza ¢ e capacird organizzaiives, n al-
il tepmind, bisogna far vlagglare non sola la gente che ha
voglia di viaggiare, bensi quelli che sono stati ben prepa-
rati nlla loro missione e che sl apprestano ad affronlace
con cogninone di cousa le peculiari difficolia del Paese
che li cspiterd, Ne discende 'imponianza delle conoscen-
ze linguistiche, sevente finoes softovalutale.

La presa i coscienca di questi problemi sopravviene,
d'alironde, un po” dapperiuiio contemporancamenic.
Uninchicsa condotia nggh aliimi mesi dal Conference
Hoard, un organisma privabe di ricerche americann, pres-
a0 33 HI'H.:I'I.d‘i sorietd multinarionali americane, pone in
primo pians le stessa preodcupagione di preparare meglio
i tecwich da invizre all'estere al scontraccolpi culiuralis
che dovranno subire ¢ di fornir loro gli strumenti per capi-
re meghio il Paese che i accoglierd. Una forma di educa-
wiong tanio pd necessaria, in quanto ghi espatriati hanpo
pochi rapporti umani extra-professionali, nells misura in
oui vivona il piu delle volie in colonie,

C'e bisogno dunguae di isdividul le cul capacita profes-
sionali si adattino cxatfamente al posto ds occupare ¢ che
stano capaci di ambientarsi. L'sdeale sarebbe trovare
gualeuno che ha gia vissuto nel Pacse in guestione ¢ ne
conosce |8 lingua, In mancanca di queste mosche bianche
fra i propn dipendenti, le imprese devono talvelta recluta-
re all'estierne per messo dl piccoli annunct oppure, se i
compite & particelarmente delicato, devont rivelgersi a
qualche scacciatare di tesre=. Non basta perd trovare |'uo-
me giusto: bisogna convincerle a partire.

In realti, ¢ rare che un appartenenie si guudsi o un in-
gognere di una grande impresa afiuting categomcamenie
di partire; innanzitutto perché uno spostamento all'esiero
corfisponde di regols ad una promozione: le responsabili-
ta sond maggior ¢ cosi pure la indipendenza, a misura
che ¢i si allontana geograficamente dal contrl decisionali!
In seconde leogo, perchi guesta nuova silupsone com-
poria sempre un sensibile mighoramenio dei reddisi. -
tre ai vantagei materkall (sovente Ialloggio & a carico del-
la impresa &, al livello dei quadrsi supersori, & valie viens
formita anche una automobile), be retfiburont degl espa-
triati soms maggiorate in misura oscillante fra il 15% ed il
100%:, secondo | Pacsi dove sono destinati, al fne di com-
pensane gl eventuall disagi del soggioma; clima, assensa
i covmforr, insicurezzn « come in Argenting o nel Libano -
ecc... In genere, si pud affermare che chi lavora fuord dei
confini nasonali gode & on tenore di vita sensibilmente
Pl elevato, continuandoe ad accrescere le propric capacitd
i I'HI?\II'-I'I'IH-

fi sempre, toftavia, questi vaniaggl compensano, a
pareee di alcund, il rischio che st assume allontanandos|




Al

dalla patrin. C', nfarel, il thmore di trovarsi i difficolta
nel reintegrarsi nellorganiceazions dellimpresa, una val-
te tormati. Anche so quesio piane perd e mentalitd cam-
binno. Un sogglormeo all'estero viene sempre pid conside-
rafo plla stregun di weo carta vincente mella vite profies-
skonale. La crescente mporianca del commerci interna-
eionale nell 'economin exige mfatti una buona conoscenza
dieil meercall esten. Nella Germanin Federabe, tale dimen-
sione viene gid considerata da wmpo o, perche | quadri
possande [are una bnillanie carnera, € necessaro che diano
prova delle esperiense fatte all estero. =50 ped innmagioa-
re ehe, wed giro di dieed anni, fo sigre-maggiore delle fn-
Prese sard CompREie Wmnmmenie i persoand gid i pega-
fe ol estero in postl of resporsabiilitds; questo & il parere
di Jean-Clapde La Santé, dirigente dedl' Evrosurvey, fra
le principali ageneie francest di soqocioton di fesies,

L'iden di espairiare pon viene accolia perﬁ dovungue
cun lo stesse entusiasmo, Melle grandi imprese, la cud vo-
carione imernazonale @ ben note, non vi sono grossi pro-
bBlemi. =Gl ingepren ed § guodn che lavorans per o grup-
por fersmicenitcon Roussel-Uelg) - of spiega M. Rivat del
servizio del personale - senmo perfeiamenie che ahbiamo
5 ilealy all ‘exters. Non i meraviglieranno o gromo in cur
chredereno loro @ andare o lavorare per gualchs o
i i oflf exxee, Invece nelle kmpress che non hannoe molta
experienzi nel setiore delle esportadiond, il personale &
psicologicamente mal preparato ad un‘eveniualita del ge-
.

In pratica, detto cid, le maggior difficolth derivano
spesso doy problemi familiar. Quando si propone un lavo-
ro interessante sccompagnato da un cospicun aumento sa-
lariale ad un loveratore dipendente, questh finlsoe senpre
pur lasciarsi tentare ¢ per fare i necessari sforzi di adaita-
mento, Questo adatiamento & perd plid difficille per i con-
glunta, i guale incontrera le maggioni difficolta nel trova-
re un'occupazions e sf Lenlicd isolato, non potendo o non
valendo integrarsi nella vita sociale del Paese, | ritorni
precipitosi sema dovut 1l peo delle volie, come abbramo
constatabo in tutle le imprese interpellate da Eeomoomia, a
profitemi di mancato ambientamento delle mogli deglhi
emigrati. Oppure alle difficolt di ordine scolastico ded ko-
ro figli. Spesso, infattl, coloro | quali devorp soggsormare
fuori dei confini nasionali soltanto dee o tre anni & non
voglbono turbare il tirocinio scolnstico del figholi non tro-
wano sul posio scaole in grado di dispensare un insegna-
mento nella lingua della madrepatria, Per questo motivo,
si rileva che sono relathvamente pochi gll espatriati di eté
compresa fra | 35 ed i 45 anni. fascia nellz quale 51 hanno
spesso del figli in efa scolare, Se | britannici ¢ gli seandi-
navi in generale risalvono il problema mandando i figli in
collegio nei rispettivi Paesi, 1 francesh e gli americani non
voghond separarsene. Cosd 8 volie falune imprese sond
stale costrette ad allestire propree scuole in prossimitd di
una fabbrica o di un grande cantiere con un numens cospi-
cuo di expatriath. A Shirae, nell'lran, 'impresa df lavori
pubblici Bouyghes ha dovato creare, per quatind annd,
wna scwola per | figli del sool |10 tecnici francesi.

Mon hisogrp credere per questo che le mprese slano
portate a favorire o candidature dei celibi: esse. infoiti,
temona che questi ultimi siano troppoe iestabill, che abbia-
o A ¥l privata troppo agitata, che mettano le radici
sposandosi sul posto o che soffrano di iselamente, nel ca-
&0 di Pacsi caratterizeati da una vita sociale troppo ristret-
ta (come nella penisola arphica).

Considerato il mon trascurabile numero di condizioni da
assodvere - conoscenza delle lingue, situazione familiare
favarevale, esperienza professionale e, sovente, una certa
sensibilita pedagogica - non sarehbe pin semplice farma-
re nelle impeese del scorpi= di espatriati professionisti?
Melle aricnde in cui $1 era affermata una tendenza del Be-
mere, questa ors viene criticata, Vi si ritiene che gli espa-
triath abbandonatl troppo & longo a 5¢ stessi Acquisiscano
delle scattive abituding=, sdluppando in particalare un
gusio troppo acoeniuato per indipendenza. Secondo i ca-
pi del personale, & opporiune Hmitare nel tempo | soggior-

ni all'estero: s¢ due o foe anni sono necessart, perche il
kavoro iftrapreso possa dare § socl frott, cnguee znni so-
no in gepere considerati la punta massima. Al fine di av-
valersi delle conoscenze linguistiche o defle particolan ca-
pacita di adatiamento di certi gquadn o dl ceril ingegnerd,
si podrd affidare loro doe o tee missioni successive al-
I"estero, a patto peed di nen andar oltre gh otto-nove anni
di seguito, Dovunguee, si tene a sottelineste 1a peoessith
di un andirivieni costante fra il centro decisionale ¢ le fi-
liah estere, la gual cosa non sempre va a genlo agh espa-
‘triati. Dope un perodo di ambientamento infarti essi
adottans un mado di vivere particolare e &i abijuano ad un
tenore di vida che sanno di non poter manienere al filorne,
Infarti e imprese multinazionali mettonoe in atto tutta
wina nuova stralegia organizeativa. Nella miswra del possi-
hile, cercano di limitare al minins indispensabile il nume-
o degh -::patr.il:til mel Paesi dove s installane. Tendono a
mobtiplicare le missioni brevi - pochi giorni o poche setti-
mane - per rissdvere | problemd pid deficati. Esse cercana
pivi di pssumers in misura crescente elementi locali, il che
permetie, specte nel Terss Monde, di fare notevoli econo-
mic, in quanio viene appticata |a scalettatura del posto in
fatio di salari e non vi sono da pagare mdennita di sog-’
giwrno all ‘estero. Questa politica prescata inodire il van-
lag b dli sfompre 11 caratiene ssfromgiones- d-r:ll'im'pn.'sa.
naila meate del pubblico e di facilitare | contatti con le au.
torita locali. Un groppo indusiriale e commerciale come la
SCOA, ad esempdo. in diecd annl ha ridofio il numeno dei
queadri francess espairiabi da 3,000 a 1000, Una recente
inchiesta condislta presso una clnguanting i multinazio-
nali americane ha rivelaio che il pumero di cittading ame-
ricani impiegati all ‘ester & diminuilo del 26% fea il 1971
e il 1976, Quante ala Brmazione professionale del bocall
che vengono assunil, ad essa si provvede tanio sol posto
guantn nel corso di seages nel Pacsd d omgine dell impee-
sa, Avviene poi sempre pid spesse che giovani diplomati
del Terzo Mondo vengane assunii da un impresa del Pag-
se in cul hanno compiute | lor studi (il sistema ¢ stado
sviluppate particolarmente nella BFT). vi lavoring qual-
che amno e siano pod inviatl nei Paesi d arigine. con k-
portanii responsabdbiod,

Emigruniiz alla ricerca di
an rapicdo suecesso
« Dhopo aver lovarato offo anad come ingegers chimico

in pervar fabiveica dfl vernicl nello regions pariging - Facconta
Serge Cassiani - aveve bsogoo df cambiore arfe. Volevs
sorfrarml alla routiae di e laborerons troppo oFganizzaio
vd alla medivonitd dF tuito greelle gevite che passave il feor-
po pensendoe alle pensione, Ho chieste all fmpresa di es-
sere sosditite, per andare ol oocupirre wn posio che s'era
fiberato in Marocee, ma ba cosa pon & ardieng in porro. Af-
forr Ae deciso di preriere (ulio, per solOTCFIVEFE il COn=
frafio con we tepresa vene suehira s, Non potendo diven-
tare un espairiato, con lutta la sicurecza che la qualifics
comporta, questo ingegaere & diventato un emigrante.
Egli appartiene alla categodia di coloro | queali hanno ac-
<etisto dei rischi per andare all’esters, in particolare
guelle relattve alle difficoltd di Fitrovare un lnvoro il gior-
no in cui volesse rimpatriare. Perché comere questi ni-
schii ¥ Se per abcunl giocano il bisogno di una maggiore in-
dipendenza ¢ nitrazione esercilata dall"esotismo, 0l -
chiamo pial forte & costitudto dalla pessibilivh di guadagna-
re rapidamente molie denans, Per chi poasiede una certa
espericnea nel campo indusiclale ¢ nfatti possibile orte-
nere retribuzioni molto alte in alcuni Pacsi - lran, Brasile,
Venezela, Costa d" Avorio, per lmitarel ad aleuni esem-

i - dove si sta sviloppando on'indusitia nazionale e

anio difetto le competense teenbche, Accanto agli inge-
gner e ai teenict, anche gl esperil contabili possono spe-
rare di trovarvi facilmente ingaggi proficui,

Le alire professioni alamente qualificate - § medic ¢ i

ricercabori scientifici di quasi tutte le calegorie - sono in-
vece molto meno rleorcate. Innanzitutio perché le esigen-




o i materia di anitd e di i€trudione non hanno attuals
mente lp medesima priortda & guelle inerenti all ‘indo-
sittallzsacione. Pol percheé nel Tereo Mondo esistons gia
Ie pinl grondi risorse nmane nell "antldto di queste discpli-
e Ranbo che talund Pacss in via di sviluppo, come 'India,
Iz Filippine & I'Egitte seno diventati, da saa gumdicina
d anni a guesia pade, tra 1 principali fomitori di ospedali
¢ di laboraton dei Paesi occidentali. Cosi, a tholo d'esem-
pia, 5000 medict originan del Terzo Mondo praticano at-
tealmente nella Germanta Federale ¢ un terzo del 50000
medici che lavorano negli ospedali americani sono Hlippi-
ni, indkami. pakistand, ctesi. coreani o latino-amedcani.
Somo guesti casi tipici di guel fenomeno che prenade 11 no
mie di = firga dff corvalli= dal Terso Mondo.

Per quanto riguarda le professioni pill sfecmiches (ca-
ratlertceale cied da mn rapporio diretio con o produzione
inclustriabe) esiste di fatto una specie di mescato Hbera del
lavoro su scala mondiale: un mercato, perd, che non & omi-
ficato & che s organtesa fntorne a moleplici organismi e
mezzl di comumcarione. Il metodo piad s.q:m-p]iun: ed il plﬂ
wso per & reclutaments di tecnici consisie, per @ datore
di lavoro, nel mettere del piccoli apnuncl aella stampa in-
lernadomale ¢ sopratiuite nelle riviste tecniche ipun:-illiz-
zale americape, tedesche, inghesi o francesi. Poi 1'impre-
Sa offre in genere un primo bighetio di aereo, per poterh

incontrare, ai candidati selesionati, Essi poirannno cosi -

vedere cid che i aspeita ¢ negoelare gl ubimi destagh
contraftisal, Yuacsio sistema oonsente di glocare su di una
vasta gamma di naztonalita. Nella fabbrica di vermici dowe
ern eocipale Serge Cassiand, in Veneroela, tutti gli inge-
gOET, seiEa cocezoni, erann stranier, un francese, on
AMCTICAND, W0 SVEESCTo, un uruguaiane od un argentino!

BMan s creda per guesdo che le officing del Terso Mondo
hanno sempre un personale tecnica alireiiono cotmopo.
Iitn, poiche esistono dei vineoli, d'ordine linguistico in
particolarn:, ehe privileglano talune correnti, Se | britanmi-
¢l sono ricercati dovangue, nelln misara in cul la debobez-
«n della sterlina li rende, da quakche tempo in qoa, finan-
cariamente meno cslgentl degli americani o dei francesi,
casl prefensconn, dal canto loro, stabilicsi in Pacsi di lin-
gua inghese. Il Canada, 1" Awstralia, il Sudafrica vengonn
preferdt] ai Pacsi del Terzo Mondo, Senca dimenticare,
ovviamente, gli Stati Uimiti, | guali conservans il loro pole-
re di atteasdons, ma dove & pin dilficale che mali dusdre ad
nccedere.

I framcesi. dal canto laro cimigran voleather] in Canada,
pii precisamente nel Québes, A meno che non temano i
regort del elima ¢ &1 onenting verso 1" Afrsca francofona o
verso | America Lating, con wna spiceatn prefercnes per il
Erasile. Quanto agh italiani e agli spagnoli, essi andramme
naturalmenie in Venezoela, in Brasile o in Argentina, do-
v noan troveranno diffeolud ad inseriesi,

Quesic correnti vengono peraltro agevolate ed organiz-
zate da un cerio numers di istituzioni, che si incaricano di
matiere in contatte lavoratorl & dator di lavore. Oftre al
servizl di immigrazione dei Pacsi mieressatl (il Canada e
I'Australia hanme messe a punio un sistema di informa-
cloni relativamente importanie in Ewropal, merita i esse-
re segnalata Vesistenza del CIME, Il Comitato Inter go-
vernative per le Migrazioni Europee, con sede 3 Ginevra,
organizza la partenza di emigranti altamente qualificati
verso i Paesi dell’America Latina. Quest'ofganismo csa-
mina ogni anno cirea 00000 candidaiure provenienti da
iniii § Pacsi d"Europa - ¢ talvolia anche da quelli exira-
curapei - per selerionune itra le 1600 ¢ ke 2.000. Dal
1964, poco meno di 19.000 ingegner, pml'umﬂ el alerd
laverator allamenie qualificatl sono stati mieksi in contat-
1o con datori di lavora, hanno preso parte a corsd di lingua
£ w0 stati presa in canco per | iEEnsione materiale
della partenca, Mel 1976 quasi 2000 curopet (520 ialiani,
470 spagnob, 400 tedewchi, T80 sviceer, 150 belgi, 130
francesi, coc.. ) sono partiti. la meti dei quali alln volta
del Braxile.

Per quanto riguarda il Medio Onente, dove le necessita
di personale qualificato sono particelarmente imporanti ¢
gl espatriati molto aumerost (circa 40,000 nell'lran), i

|

coniratti individuall sono poco recercatl dagh earoped, 1
-:uaJlll-'nmlnu di mon potersi integrare facilmente. A Tehe-
Tam si pads encontrare gualouso di guesti sonikni che hanno
creduto di trarre profitto della pioggia i ari.
Kurt W., capo contabile tedesco di 36 annd, ¢ una specie
di avventuricro alln ricerca della vita facibe, Sel anni or so-
ni, ern pantiie dalla Germania per il Sodafrica; tre anni fa
& approdaio in lran, attratio do un contratio paricolas-
menle Interessante, Guaadagna circa il iriplo di quello che
percepiva nel spo Pacse, ma non parla il persiano, si an-
noik € oerca sopratfutio di frequentare ln colonia degh
cspatriati,

Ned Paesi dellp penisoda arabica, "apporio di competen-
re csterne sl deve principalmente ad immigrati del Paesi
arabi Vicind, dowe quadr e tecnici altamentc speclalizzati
qoio Aoln famerogt. Huﬂji Enmuraii ded Golfo Persico co-
me nell Arabia Saudita, non & rap vedere wnimpresa o
un ministers inferaments nelle mani di immigrat Fbane-
si, palcstinesi o ogkrianl. Riguardo al lbanesi, fesodo
- gceglerato ovviamente da due anni o questes pane per la
guerra clvile - & gale che un intero scaglione di studenti in
scienze economiche dell'universitd americana di Beirueh
ha potuto rtcovarst a Geddah,

Ao gl emigranti non sone dispesti ad andare dovungue,
& perché - contrariamente agli cspatrinti - si sugurano i
rinscire ad integrarst ¢ di installars] forse definitivamen-

te. Mumerost tecnicl partiti per duee anni banno prorogaio
il oo comteatio ¢, poco alla volta, hanno messo radici. Ae-

cade peraltre, anche Minversor un nemero mon trascu-
rabile di persone che panono per emigrare definitivamen-
te tormano in patria in capo & due-tre anni. In Canada, per
exempio, un'inchicsia uifickale ha rivelaro che, al lora ar-
rive, il 24% degli immigranti pepsava di restare solo per
up cero perindo di temipe; in capo a e annt, il 16% aveva
lascinio o Paese: quesio gruppo comprendeva il 4% i
calam | quall avevane intearione di stabalicvis definitiva-
.

Il vero criterso, in definitiva. al di 13 dei problemi di
ambigniamento culturnbe, & il suceesse incontrats sul tes-
remo prifessionale. Perche in fondo, & a volie inconsa-
pevalmente, spessoe 51 parte ancora per |'esbéro in cerca di
foriuna. Per sfuggire aglhi orizzonti chiusi ¢ ritrovare una
ceria liberid dazione, DMaltronde, capita pormalmente
che i quadd e gh ingegneri, dopo essere statl per qualche
anno alle dipendenee, tentino &i metier su ana loro impre-
sa. Ce ne da un buon esemplo Dandel J., on glovane inge-
gnere belga specialiczato nelle tecniche dell indusiria fes-
sile. A 25 anni, ha lascinto In natia Yervicrs per stabilirsi
nel Pacse dorlgine della consorte, la Costarica. Qecupato
presso uwna ditta locale con upa discreta retribuzions, per
quattro anmd ha risparmizioe il pid possibile, per menersi
in pmmu. Lo scorso anno, ha aperio finalmente o 5an
Jase un ufficio di consubenza nel campo delle macchine
tessill, «fn Belgio - of dice - mon oveed parice mepemenoe Lo
gerare uma ooyl rapido Finscitie.

Un rapido successo: non & forse guello che vogliono tut-
ti sruesti quadni che si recono all estero? Poco importa, in
propasito, che si sposting di propria inkdativa o su richic-
sta dell’impresa per la quale lavorano, Gl espatriati ¢ gh
emigranti sembrano tutth voler ascire dalla massa, assu-
meidosi delle responsabilita lontano da casa & conducen-
do a trends anmi un tenore di vita che normalmente si rag-
giunge alla fine della carriera. O partendo individualmen-
te alla conguista del grandi spad sel Canada oppure pel
Terzo Mondo. C'& da chiedersi in quale misura i quadri
che emigrane non vadano a cercare sotto alire latitadini
quella differenza fro be classi socinli che poco alla volta =i
sta stemperando in Europa.

Bernard Knpp

Titelo originale: CADRES: LES NOUVEALX EMIGRANTS
Eeonwania, Parigi, Maggio 1977
da sRassegna della Stampa Esteras n. 1162, Banco di Boms
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